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HELYZETELEMZES

1.1.  Személyi feltételek

Engedélyezett allashelyek szama: 61 statusz. Pedagogus allashely 41,3 NOKS 16 koznevelési
dolgozé 4 16. A tanévkezdéskor biztositott 6rakeret 749 ora intézményi szinten.

Két 4 pedagogus kolléga segiti a neveldtestiilet munkdjat Gombas-Maksa Médea 6vodapedagogus
és Goczi Zsdfia dvodapedagdogus és utolsd éves gyogypedagodgus (szurdo és pszichopedagogiai)
szakon.

Zsofia és Angi-Békési Kinga kollégandnk megbizassal latnak el gydgypedagogiai tevékenységet.
Kinga szintén utols6é éves gydgypedagdgus tanulasban akadalyozottak szakon. Bohusné Kukovecz
Krisztina megbizdssal volt alkalmazasban részmunkaidében, a nyar folyaman tavozott
intézményiinkbdl. Mas valtozas nem tortént a nevelbtestiiletben. A nyugdijasok tovabbra is
alkalmazasban vannak. Tartds tavollévé Tok Boglarka logopédus, Kovacs-Farkas Réka, Ak6tsné
Mayer Dorottya (gyogypedagdgusok).

Egy utaz6 gyogypedagdgiai allashelyen részben tuloraban biztositjuk az ellatast. Az iskolai részen 6t
gyogypedagogiai allashelyen a feladatellatast megbizasokkal, tulorakkal latjuk el a kollégak Az iires
allashelyek palyaztatasa folyamatos, a tanévet megel6z6en harom alkalommal hirdettiink.

Nyugdijasaink ¢€ltek a jogszabaly adta lehet6séggel és ebben a tanévben ismét koznevelési
foglalkoztatottként dolgoznak. Féallasu jogviszonya van Tarnok Erikdnak, Vig Erzsébetnek, Toth
Andreaanak. Részmunkaiddben vallalta a feladatot: Vecserdi Jendné, Kertész Agnes, Varga Jozsefné,
Téth Eszter, Legat Csabané,

Egy gybégypedagdgogiai asszisztenslink részmunkaidé helyett teljes éllasban  segiti
gyogypedagdgusainkat. Konyvtaros/aszisztens munkakort betdltd kollégank munkaideje is teljes
munkaidére modosult. Erre azért volt lehetségiink, mert 6vodai dajkank nyugdijba vonult és fél
NOKS statusz bovitést kaptunk a tankeriilett6l 09.01-t61.

Négy 16 gyakornokunk mindsité vizsgat tett az el6z6 tanév folyaman, koziilik egy f6 diplomas
NOKS-ként. Egy gyakornok Hadobas Titanilla felkészitését segiti mentora. A kollégan6 ebben a
tanévben 2026-ban fog mindsité vizsgat tenni.

Koznevelési dolgozo: egy fo portis-karbantarto, 3 fo takarité. Minden allashely betdltott.
Nem rendelkeziink szabad NOKS statusszal sem.
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Megnevezés Pedagogus NOKS Egyéb Osszesen | Koznevelé
allashely allashely moédon si dolgozé
ellatott
iires
allashely
intézményben
Gyogyped. 6voda 3,5 3 0 6,5 1
Altalanos iskola 29,2 13 (5,2) 422 3
EGYMI 8.6 0 (1,5) 8,6 0
intézményegység
Osszesen 41,3 16 (6,7) 57,3 +4

Megjegyzés: Az 6vodai részen hatarozott idére kinevezett pedagdgusok szama egy {6, az iskolai
részen egy fO tanitd latja el feladatat hatarozott idejii kinevezéssel a nyugdijasokon kiviil. Két f6
megbizasi jogviszonyban 70 % részmunkaidSben. Polgari szerzodéssel 0,5 allashelyen latja el
feladatait rendszergazdank. Egy f6 iskolatitkar segiti a vezetGség munkajat.

A rendelkezéslinkre 4ll6 allashelyek 10 %-a nem megfeleld szakképzettségli pedagdgussal van
betoltve. Négy o folytatja tanulményait gydgypedagdgiai alapszakon (2 f6 gyogypedagogiai
asszisztens és két {6 szocidlpedagdgiai végzettsége mellett). Tovabbi két {6 kezdi meg tanulmanyait
tanulasban akadélyozottak szakon: kisgyermekgondozéi diplomaval rendelkezd NOKS
asszisztensiink Toth Zsuzsanna a Soproni Egyetemen és Zagyva Henrietta gyogypedagogiai
asszisztensiink a Pazmany Péter Egyetemen. Az iires allashelyek bet6ltése elengedhetetlen megfeleld
szakos gyogypedagdégusokkal, folyamatos a palyaztatds. A tartdésan tavollévok, betdltetlen
allashelyeken 1évo kotelezd tanorakat és tanoran kiviili tevékenységeket, nyugdijas kollégak, oraadok
megbizasaval és allandé talordkkal tudjuk csak biztositani. Fontosnak tartjuk 0j szak megszerzését.
Egy f6 tanuldasban akadalyozott szakos gyogypedagégusunk pszichopedagogiai uj szakon
diplomazott.
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Intézmény vezetdsége

Sorsza

Név

Nevelés-
oktatass
al
lekotott
orak
szama

Allandé
megbizatasa
(osztalyfonok, mk.
vezetd, DOK segit6
stb)

Egyéb

megbizatasai:

A kotott munkaidd
nevelés-oktatassal le
nem kotott részében
ellatott feladatai:

Nagyné Batin Erika

foigazgato

esé€lyegyenloségi

szakértd

AMCS tagja

Vezet6i  feladatok
ellatasa,
tehetséggondozo,
palyazatir6 mentor,

ellenérzés, TER

Borbély-Sz6ts Csilla

féigazgato-
helyettes

BECS tag

feladatok
ovodai

Vezet6i
cllatasa
nevelés
koordinalasa,
értekezletek

szakértdi
bizottsaggal
kapcsolattartas

Dokumentacio

TER kozremiikodé

Foldiné
Zsuzsanna

Szakacs

féigazgatd helyettes

BECS vezetoje

intézményi tanacs

vezetdje

honlap szerkesztd

Vezetdi feladatok

ellatasa

helyettesités
megszervezese,
Dokumentécid

Kréta adminisztrator

TER kézremiikdd

Vagoné Mezei Maria

EGYMI
intézményegység-

vezetd

BECS tag

foiskolai
hallgatok

gyakorlat vezetoje

Vezetdi  feladatok
ellatasa, partnerekkel
egyeztetés
Dokumentacio,

kapcsolattartas,
szakmai
konferencidk
megszervezeEse,
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Nevelés-

Allandé :
oktatass mealr)lizc;tésa A Kkotott munkaid6d
Sorsza = al g - Egyéb nevelés-oktatassal le
Név -, (osztalyfon6k, mk. e .
m lekotott eretd. DOK seeitd megbizatasai: nem kotott részében
vezeto, y :
orak - ellatott feladatai:
) stb)
szama
TER kézremiikods
Munkako6zosség
Osszefogasa, U
osztalyfénoki ) kollégdk tamogatisa
munkakozbsség TER szakmai mddszertani
5. Jarfas- Nagy I1diké 17 vezetd kozremiikddd tudasmegosztas
minositésre
mentor felkészités
tdmogatdsa, foiskolai
hallgatok fogadasa
Munkak6zossé
osztalyfénok, w , 5 .
értelmileg , Osszefogasa, yj
) , | TER kollégdk tadmogatdsa
. ) akadalyozott és | .. e ., )
6. Gal Edit 16 ] kdzremikodo szakmai modszertani
autista tud 4
munkakozosség mentor- tanacsado 4smegosz a's i
) . N mentoralas, foiskolai
vezetd autizmus teriileten ) ;
hallgatok fogadasa
Munkak$zosség
Osszefogasa, Uj
kollégdk  szakmai
modszertani
tamogatdsa,
, belso
Intézménykozi EER i tudasmegosztas,
7. Ramberger Szilvi 18 bgypedagogiai Ozremiik6do o
amberger szivia gyogype" a:gogllal tanacsadas tobbségi
munkak&zosség i
pedagdgusoknak,
SNI tanulok
tamogatasa
foiskolai  hallgatok
fogadasa

77589




Altalanos Iskola

Nevelés- | Allandé6 megbizatisa A kotott munkaidd
1 E oktatassal | (osztalyfonok, mk. | Egyéb nevelés-oktatassal le
Sorszam | Nev e : - iy A L= sk
lekotott vezetd, DOK segit | megbizatasai: nem kotott részében
6rdk szama | stb) ellatott feladatai:
osztalyfénok fogaddora,
. Rézsa-  Budahazy 18 tanak honlap eseti helyettesités
Zsuzsanna 1-2. 0 szerkesztése gyermekvédelmi
feladatok
osztalyfonok fogadbora,
autista( tanak) osztaly ti helvyettesité
2. Gyurkovszky Margit | 18 KT tag esetl hetyetiesttes
2-40 gyermekvédelmi
feladatok
osztalyfonok, fogadoora,

B Zsidainé Palfi Monika | 18 tanak 3.0 eseti  helyettesités,
gyermekvédelmi
feladatok
fogaddora,
eseti  helyettesites,

Csabainé Sebestyén osztalyfonok gyermekvedelmi
4. Lilla 18 . feladatok
tanak 4.osztaly Boldogsgtia
palyazat
fogadoora,
5. Farkasné Maczik 18 osztalyfondk eseti  helyettesités,
Moénika tanak 5.osztaly gyermekvédelmi
feladatok
osztalyfonok
6. Koros Krisztina 18 fogadoora,
tanak 6.osztaly
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Nevelés- Alland6é megbizatasa A koétott munkaid6
! . oktatassal | (osztalyfénok, mk. | Egyéb nevelés-oktatdssal le
Sorszam | Név B R T R
lekotott vezetd, DOK segité | megbizatasai: nem kotott részében
orak szama | stb) ellatott feladatai:
eseti  helyettesités,
gyermekveédelmi
feladatok
fogadoora, eseti
helyettesités,
osztalyfonsk 1;"11;1}’1?", versenye
I pélyavélasztasi elkeszites, 1o1skolai
7. Dedk Lilla 18 tanak 7-8.0 felelds hallgat()k fogadésa,
védondi
feladatokban
segédkezés
komplex versenyre
R adatvédelmi felkészités
osztalyfonoki p
munkakézosség felelds gyermekvédelmi
8. Jarfas-Nagy Ildiké 17 vezets KT elndk feladatok
mentor TER facebook
kozremkddo intézményi csoport
mikdodtetése
fogaddora,
9. Molnér Nikoletta 18 Oszalyfondk Eselil  helyetiesites,
értak 1-4. o gyermekvédelmi
feladatok
Eszk$zk61csonzo
koordinalasa,
osztalyfonsk. tanacsadas fogadoora,
TER eseti  helyettesites
16 ista-(értak)3-6.
10. Gal Edit autista-(€rtak)3-6.0 | s vemiikods | gyermekvédelmi
munkakdzdsseg Kozalapitvany feladatok
vezetd kuratériumi  tag

KT tag
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Nevelés- | Allandé megbizatasa A kotott munkaidd
. ) oktatassal | (osztalyfébnok, mk. | Egyéb nevelés-oktatdssal le
Sorszam | Név I i .. i gy o Cih R
lekotott vezetd, DOK segitd | megbizatasai: nem kotott részében
orak szama | stb) ellatott feladatai:
fogaddora,
11. Tatus Timea 18 osztalyfondk palyavalasztasi eseti  helyettesités,
értak. 5-8.. felelds gyermekvédelmi
feladatok
osztalyfonok conduk fovad
) . onduktiv ogaddora, eseti
12. Klespitz D 18 ; 5 g
eepitz Donna fejlesztd nevelés tanacsadas helyettesités
oktatés
3 Nagy Janos szaktanacsado Egyesiilet elndke | yersenyekre
18 : i
mesterpedagdgus liassz  Szovetség | felkészités
felkészitoje
FODISZ
FODISZ, versenyekre
14 Rosta Istvan 20 - kapcsolattart6 felkészités,
eseti helyettesités
. L rtar felel6 . .
. Bérin¢é Bodo Eva szettat felelos eseti helyettesités
12 - Alapitvanyi
(részmunkaidds) aplfv'any?
kuratériumi tag
eseti helyettesités
16. Batta Krisztina 19 DOK segito igyelet
. . ti  hel ité
17. Dobai-Egyed Anita 20 ?se ! helyettesites,
tigyelet
18. Tomkovics Erzsébet | 20 ?Setl helyettesités,
ugyelet
19 Molnar Emoke 20 eseti helyettesités
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Nevelés- Allandé megbizatasa A kotott munkaid6
] - oktatassal | (osztalyféndk, mk. | Egyéb nevelés-oktatassal le
Sorszam | Neév = ” = PR it B e
lekotott vezetd, DOK segitdé | megbizatésai: nem kotott részében
orak szama | stb) ellatott feladatai:
tehetséggondozas
specialis si
versenyekre
felkészités,
versenyeztetés
Hadobas Titanilla
20. 12 gyakornok
(részmunkaidés
Angi Békési Kinga
21. 14
(megbizassal)
Goczi Zsofia
22. 14
(megbizassal)
Kiirti Renata  olansrichold
iskolapszicholog . .
23. ( +1 6réban attanit a | 11 s tanacsadas
gimnaziumba)
Vecserdi Jenéné eseti helyettesités
24. 10
(nyugdijas)
Téth Eszter eseti helyettesités
25. 13
(nyugdijas) igyelet
Legét Csabane eseti helyettesités
27. fias attani 14
(,nyug’dljas attanit az igyelet
ovodaba)
Varga Jozsefné
28. 7 eseti helyettesités
(nyugdijas)

Tankonyvfeleldsi feladatokat Stégmar Agnes latja el.
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EGYMI - intézményegység

Sorsza

m

Név

Nevel
és-
oktata
ssal
lekotod
tt érak
szama

Allandé
megbizatisa
(osztalyfonok, mk.
vezetd, DOK
segitd stb)

Egyéb
megbizatasai:

A kotétt munkaidd
nevelés-oktatassal le
nem kotott részében
ellatott feladatai:

Viagéné Mezei Méria

logopédus

EGYMI
intézmeényegyseég-
vezetd

BECS tag
TER kozremiiko
dé

utazas telephelyek
kozdtt, TEAM
megbeszéEl€es,
kapcsolattartas a
sziilovel,
intézményekkel,
szakmai napok
szervezése, logopédus
hallgatok fogadasa

Erdei Anna

20

utazo feladatok
ellatasa, tanacsadas

Kriskd Zsuzsanna

gyogypedagogus

20

TSMT mozgas
fejl.

f6iskolai
hallgatok
mentoralasa

utazas telephelyek
kozott, TEAM
megbeszélés,
kapcsolattartas a
szilével, tandcsadas

Tarnok Erika

nyugdijas gyogypedagdgus

20

TEAM megbesz€l€s,
kapcsolattartas a
sziilovel, tanacsadas

Ramberger Szilvia

gyogypedagogus, logopédus

18

Szakmakozi
munkakozosség
vezetod

utazas telephelyek
kozott, TEAM
megbeszélés,
kapcsolattartas a
sziilovel, tanacsadas

12759




Toth  Andrea-
iskolaba)

(attanit

az 20

tartos
ellatas

beteg

utazas
kozott,
megbeszélés,
kapcsolattartas a
sziilovel, tanacsadas

telephelyek
TEAM

Kertész Agnes

Attila iskolaba)

(nyugdijas) A4ttanit a Jozsef | 11

TEAM megbeszélés,
kapcsolattartas a
sziilovel, tanacsadas

Thloraban autista fejlesztést biztosit Gal Edit és Hadobas Titanilla osztott munkakdrben. Nagy Janos,
komplex fejlesztést biztosit, Tatus Timea logopédiai ellatasban segit és Klespitz Dorina a konduktiv
pedagogiai ellatasba kapcsolodik be, tanit at (alap illetve tuléraban). A szurdopedagdgia,
tiflopedagdgiai megsegitést az Gjonnan megbizott G6cszi Zsofia biztositja.

Ovodai nevelés

Nevelés- Allandé
oktatass sk A kotott munkaidd
Sorsza ) al g =t Egyéb nevelés-oktatassal le
Neév T (osztalyfonok, A s b
m lekotott . | megbizatésai: nem Kkotott részében
orak mk yezeto, ellatott feladatai:
. DOK segito stb) )
szama
. féigazgato- 6vodai rész iranyitasa,
Borbély-Sz6ts Csilla , NOKS 5k
L. 8 helyettes TER kézremiikdds > dolgozo
gy6gypedagdgus koordinélasa,f6iskolai
hallgatok fogadasa
team megbeszélés,
5 Vig Erzscbet 20 ) csalad napok
6vodapedagogus csoportvezetd szervezése
gyermekfeliigyelet
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Gombas- Maksa Médea
o6vodapedagogus

20

|

. Sziildi
csoportvezeto

szervezeése

klubok

Iskolaelokészitd foglalkozasokat tart Legat Csabané 5 6raban és Dedk Lilla és Koros Krisztina is
besegit az dvodai ellatasba tovabbi 5 6raban.

A NOKS alkalmazottak, egyéb munkakdrben dolgozok nem szerepelnek a tablazatban.

Egyéb feladatot ellatok az intézményben

Koznevelési foglalkoztatott:

Iskolaorvosi szolgalat:

Iskolaorvosi nap:
Szocialis Szolgalat:

Iskolafogaszat:

Intézményi Tandcs kiilsos tag:

Sziil6i Munkakozosség:
Munka, balesetvédelem:
Gyogytestnevelés:

Onkormanyzati 6sszekotd:

4 16 (3 takaritd, 1 portas karbantartd)

dr. Hegediis Ferenc

Kovacs Bianka - védéné

Szerda ( hétfo de, szerda de védondi nap)
intézményi 6sszektd

Dr. Magyar Zoltan

Szab6 Mihaly lemondott tisztségér6l, 0j tag felkérése
folyamatban van

Presser Eva(sziiléként), Csagola Bianka ( sztil6ként)
Fehér Jozsef

Lisztes Csaba ( szakszolgalat)

Eder-Blasko Bernadett

1.1.1. A pedagégusok mindsitésében és az orszagos pedagigiai-szakmai ellenérzésben
kozremiikodo pedagogusok névsora, szabadnapja

Egy szaktanacsad6 kolléga, Nagy Janos szamara biztositjuk a keddi szabadnapot. Amennyiben nem
kap szaktandcsadoi alkalmat az adott hétre, akkor az intézményben lat el feladatokat a foigazgatd

felkérése alapjan.

1.1.2. 2026 évi kotelez6é mindsitésre jelentkezett, résztvevé gyakornokok,

Sorszdm Név Szakteriilet
) Hadobas Titanilla gyogypedagogus, autizmus  spektrum
' PED L pedagdgiaja szakon
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Intézményi tanfeliigyelet a kovetkezo tanévben nem varhatd. Négy kollégank eredményes mindsitd
vizsgat tett, szeptembert6l mar Ped I. besorolasnak megfeleléen kezdik tevékenységiiket.

TER - Pedagogus és vezetoi teljesitményértékelés

A teljesitményértékelési rendszer bevezetésére a 2024. 09.02-16] kertil sor a térvényi szabalyozasnak
megfelelden. A sziikséges tapasztalatokat levontuk és az ellen6rzést, 6ralatogatasokat probaljuk még
hatékonyabban megval6sitani, mert rendkiviili tobblet terhet jelentett a vezet0ség szdmara, annak
ellenére, hogy tobb kdzremiikod6 bevondsra keriilt és a munkakdzdsség vezetdk is aktivan részt
vettek az oOraldtogatasokban és az értékelésben is. Helyi szabalyzat moédositasra keriilt, mely
tartalmazza a jogszabalyi hatteret, kozremilkodok feladatait, a teljesitményértékelés titemtervét,
hataridoket feleldsoket, a helyi értékelési szempontokat, adhaté pontszamokat, az intézményi
céloknak megfeleléen az értékelésre kotelezettek névsorat, intézmény altal meghatarozott c€lokat,
sajatos szempontokat a 2025-26-0s tanévre vonatkozoan.

A f8igazgato teljesitmény céljai a rogzitést koveten 08.31-ig fenntartdi jovahagyasra keriiltek. Az
érintett pedagogus kollégdk folyamatosan rogzitik céljaikat. A célok elfogadasa folyamatban van,
09.30-ig a jévahagyas meg fog torténni. Harom diplomas NOKS kolléga is részt vesz majd az
értékelésben. A foigazgatd értékeld tevékenységét az intézményegység vezetd, a foigazgato-
helyettesek és a munkakozosség vezetok fogjak segiteni kozremiik6doként.

Az SZMSZ- ben is megtorténik a szabalyozas, vezetdk kozotti feladatmegosztds modosult, uj
feladatokkal egésziil ki. Varhatoan még egy modositas szilkségessé valhat a tanév folyamén a
térvényi valtozasokat kdvetve.

Vezetok heti iigyeleti rendje

Hétfo Kedd Szerda Csiitértok Péntek
Vieoné  Mezei | veee ] . |Git  Eaig - | Foldiné
agone ezel | Jarfas-Nagy Borbély Széts | ©2 1 Szaka
Maria Tidiké- Csilla munkakdzdsség- | 58
L . . suzsanna
intézményegység- munkak6z0sség- | féigazgatd- vezeto fBigazgatd-
vezetod vezetd helyettes helyettes
Filding Nagyné  Batin
g 1}1e Erika Borbély Széts
Ramberger Nagyné Batin Szakdcs 3 Csilla
Szilvia evne . | Zsuzsanna féigazgatd - .
. Erika f6igazgato | . , féigazgato-
munkakdzosség- féigazgato- helyettes
vezetd helyettes
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Az intézmény vezetSségének legalabb egy tagja munkanapokon az intézményben tartézkodik, amig
gyermek van az intézményben. Az féigazgato igyekszik ugy szervezni munkarendjét, hogy 8-16 6ra
kozott az intézményben tartézkodjon és az tigyeleti teendékbe bekapcsolédjon, amennyiben mas
intézményen kiviili vezet6i elfoglaltsaga ezt lehetové teszi. Tavollétiik esetén egymast helyettesitik,
illetve az SZMSZ szerinti helyettesités 1ép életbe.

A hét minden napjan intézkedési jogkorrel rendelkez6 vezet is tartdzkodik az intézményben.

1.1.3. Az intézmény tanuléi adatai

Két 6vodai csoport, 10 osztaly és egy fejlesztd iskolai osztaly indulhat a tanévben. A fenntartd
engedélyezte egy elsd osztdly inditdsat. Osszevontan, 1-2-os tanul6kbél szerveztiik a tanuldsban

akadalyozott osztalyt.
beilleszked
sajatos ZSI’ falist et halmozotta egész'napos
nevelési njaga isi ) helyze)t,ﬁ n hatranyos nevelfas-
osztaly / csoport osztally igény( Kkkal e 16k helyzetii oktatasban,
létszam : Zavaro tanrendes tanulo : részt  vevd
tanul6 e tanulék
kiizd6 (HH) tanulok
(SND) tanulok (HHH) Tty
(BT™M)
Csiga Cs.
Ovodai 6 6 - - - - -
1.csoport
Katica Cs.
Ovoda 2.1 8 8 - - - s -
csoport
Fejleszt6
nevelés-oktatas. 6 6 ) i} B B B
3-6 értelmileg
akad.,autista 6 6 - - - - -
osztaly
1.-4.0sztaly
értelmileg 5 5 - - - - B
akadalyozott
5-8.o0sztaly
értelmileg 9 9 - 1 s - -
akadalyozott
2-4  auti.osztaly
tanak 8 8 - - - - -
1-2.0sztaly
9 9 - - 1 2 -
tanak
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beilleszked
R ési, tanulési egész napos
sajatos . e halmozotta | & ) P
! nevelési :jagatartési h:lyzeill'(i)s n hatranyos ni\tflest;
S igényt egyéni , helyzety | Oktatdsban
osztaly ucsopory létszam tinui;i zavarokkal | taprendes tanulék tanulék részt vevd
kiizd6 (HH) tanulok
(SNI) tanulék (HHH) 1étszama
(BTM)
3.osztaly tanak | 13 13 - - 2 4 -
4 osztaly
9 9 - - 1 i -
tanak.
5.o0sztaly
13 13 - - - 3 -
tanak
6.0sztaly
tanak 9 9 } ) ) 3 }
7-8.o0sztaly
tanak. 13 13 - 1 - 4 -
szﬁnfetelﬁ 5 9 ) ) ) i )
jogviszony
Osszesen 11442 £6 | 11442 |0 2 4 17 0
Benedek
Intézményi osszesitett adatok:
Feladatellatasi hely 1étszam Szamitott 1étszam | SNI+BTMN
Altalénos Iskola 94+(2 sz) 225+(6) 94+(2 s2)
Fejleszto nevelés-oktatds 6 f6 18 6 f6
Gyégypedagdgiai Ovoda 1415 42 1415
Osszesen: Benedek 114+(2 fo sziinetel) | 285+(6) 114+(2)
EGYMI- utazé halézat tobbségi | 113 16 254 113 16
intézmények dsszesen
Utazo6 halézat Benedek Osszesen 52 fo 114 52 16

(12 f6/ 6voda, 40 £6/ iskola)
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Utazo halozati ellatas feladatonkénti alabontasban

EGYMI-  konduktiv  (szegregalt, | 18 6 54 18 6
integralt tanuldk)
Autizmus specifikus (integralt) 15 16 45 14 {6 dupla
ellatasban
SNI logopédia (iskola, 6voda, | 52 16 112 51 16 atfedés
tobbségi intézmények) log.
dupla ellatas
SNI logopédia Benedek (6voda, | 33 £6 80 33 16 atfedés,
iskola) dupla ellatas
TSMT, K-VRSU , mozgasterapiak | 20 £5 48 20 £
terapiak dupla ellatas
Osszesen: EGYMI —utaz6 halézat | 165 fé6 ebbél 92 6 | 366 £6
altal ellatottak tobbszoros
ellatasban

Az utazo6 halézat a szakértéi vélemények alapjan egy tanuld esetében tobbféle ellatat is biztosit(
logopédia, komplex fejlesztés, konduktiv ellatds, szurdopedagogiai ellatds). A tanulék szamara
valtozo az elodirt fejlesztések szama, altalaban 1-4 heti foglalkozas a jellemzé gyermekenként,

Tanuléi jogviszonyt sziinetelteté tanulok

Két tanul6 jogviszonya sziinetel:

- 2015.10.15-t61 72321324546

- 2021.10.04-t61 72328037085

Csoportbontas csak az §sszevont autista osztalyban van, hét tandraban.

Osztalyok szama Gsszesen fejlesztd iskoldval egyiitt: 11, napkozis csoport 5, tanulészoba 2,
ovodai csoport 2.

Ingyenes tankdnyvre, fejleszté eszkozre jogosult a tanulok 100 %-a. A fejlesztd iskolasok,
autistdk szdmadra a tankonyvkeret terhére SNI fejleszt6 eszk6zoket biztositunk.

SNI 6vodas: 14 16

Etkez6k szama, 81 5, ebbl az ingyenesen étkezOk szama 38 0.

osztaly, csoport | ingyenesen | ingyenesen | 50%-os 50%-o0s Osszesen:
megnevezeés étkezok étkezok kedvezményben | kedvezményben

szama aranya részesililék részesiilok
Gyogypedagogiai | 14 100% - - 14
Ovoda
Iskoldsok 6ssz létszamahoz viszonyitva
Fejleszto Iskola | - - 4 67 % 4
Altalanos Iskola | 24 26 % 49 52% 73
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Targyi feltételek

Intézményiink épiilete jol felszerelt, kulturalt kornyezetet biztosit a tanulok szamaéra.

Tantermek szama: 10 tanterem, 1 informatikai szaktanterem, 1 fejleszt6 iskolai csoportszoba, 3 egyéb
oktatast segitd kisterem (logopédia, tankonyha, terdpids szoba) + 2 &vodai csoportszoba.
Eszk6zkolesonz6t is miikodtetiink. Egy tornaterem és egy tornaszoba biztositja a mindennapos
testneveléshez és a mozgas fejlesztésekhez a helyszint. Udvarunkon jatszotér talalhatd. A hatso
udvaron kondiparkot alakitottunk ki felsds tanuléinknak. Az udvarban bels6 parkolé all a sziilok,
pedagégusok rendelkezésére. Az épiilet szintek kozott lifttel lehet kozlekedni. Az éplilet
akadalymentesitett.

A pozitiv kiilsé mellett azonban komoly nehézségekkel kiizdink. A tantermek tulzsufoltak.
Nincsenek kiszolgalé helyiségek, nincs sportudvarunk, palyank. Nincsenek szabad tantermek. A
fejlesztd foglalkozasokhoz sem tudunk iires tantermet biztositani.

A tanari szobat kénytelenek voltunk megsziintetni, jelenleg tantermeként funkcional. Ezt a sulyos
problémat jeleztem a fenntartd felé és kértem a segitségiiket. Részletes, rovid tavu €s hosszatavi
fejlesztési koncepcionkat is megkiildtiik, mely tartalmazza a helyzetelemzést, a varhato létszam
emelkedést a jelenlegi orszagos és helyi adatokat, tendencidkat figyelembe véve, illetve az intézmény
bévitésére vonatkozd infrastrukturalis, fejlesztési elképzeléseinket, mely lehetévé tenné a térvényes
mikddést és a jogszabalyi eldirasoknak valéo megfelelést.

Mas intézmény létesitményeinek, eszkozeinek haszndlata: kiilon kérés, egylittmiikodési
megallapodas alapjan hasznaljuk téritésmentesen a Czudik Lajos Sporttelep sportpalyait. A varosi
Csobband Uszodaban nagy Sromiinkre jra lesz uszasoktatds Els6 félévben a 3-4.0sztaly, mésodik
félévben az 5-6.0sztaly tanuldi vehetik igénybe az uszodat a megallapodésban rogzitett alkalmaknak
megfeleléen. Jugovics Jozsef régi sportcsarnok épiiletét egy napra bérli tankertiletiink, hogy a
mindennapos testnevelést biztositani tudjuk az 5. 6. és 7-8 . osztalyunk szaméra. Igy az els6 félévben
heti egy alkalommal péntekenként dupla testnevelés orat terveztiink szamukra. Csak igy tudnak leérni
a sportcsarnokba, ami 30 perc tavolsagra van intézményiinktél gyalogosan. Ennek ellenére is egy
id6ben tobb osztaly tornazik a tornateremben és bizonyos napokon egyaltalan nincs lehetdségiik
bejutni a tornaterembe, ilyenkor az osztilytermekben tartjak meg a tanorakat, ami erre nem alkalmas
méreténél fogva sem.

Az utazé gyogypedagdgusok az EGYMI halozatan keresztiil a jarasi intézmények altal rendelkezésre
bocsatott fejlesztd helyiségeket hasznaljak. Intézményiinkben nincs az intézményegységnek egy
onallo, kialakitott terem sem, ahol team megbeszéléseiket megtarthatndk. Az Onkormanyzat
Osszekotoi irodajat hasznalhatjak alkalmanként az Osszekotdé tavollétében, az oOnkormanyzat
hozzajarulasaval. Ez rendkiviil méltatlan helyzet. Konferencidink megtartdsdhoz a helyi oktatasi
intézmények biztositjak a helyszint, mert intézményiink, modszertani intézményként sem rendelkezik
megfelelé méretl és mindségl teremmel.
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1.2. Kockiazati tényezék a tanévben

Uj kolléga érkezett az 6vodai részre, aminek nagyon oriiliink. A torvényi valtozasok miatt azonban
az ovodai ellatast at kell szervezni, 0j foglalkozas tipust is be kell vezetni. Egy kolléga kapott
osztalyfénoki feladatot, aki szamara teljesen 1j ez a teriilet. O lesz az 1-2. tanulasban akadalyozott
osztaly osztalyfénske. Tobb kolléga osztottan lat el napkozis feladatot az osztalyfonokkel kozosen.
Ezek a tényezOk a szakemberhiany mellett tovabb nehezitik az évkezdést. Az 4j feladatot ellato
kollégakat fel kell késziteni megvaltozott munkakoériikre és segiteni kell az uj kollégak
neveldtestiiletlinkbe torténd beilleszkedését. Tobb gyogypedagégusunk keriilt mas feladatkorbe. Hat
tovabbtanulonk lesz gydgypedagdgiai alapszakon, helyettesitésiik is komoly problémat jelent.
Viérhatoan 6t utolso éves gyogypedagdgus hallgatd nagy gyakorlatat is biztositanunk kell a csoportos
egyéb gyakorlatokon, asszisztensi gyakorlatokon kiviil.

Magas az autizmussal és pszichés érintettséggel rendelkez6 6vodasok, tanuldk ardnya. Jelenleg 39 16
az intézménylinkben autizmussal diagnosztizalt gyermekek szdma és csak egy szakos és egy
részmunkaidds kollégank van. Sziikséges lenne, hogy legalabb tovabbi egy kolléga ezen a szakon
szerezzen ujabb képzettséget. A beszédhibas, logopédiai terapiara szorul6 SNI tanulok szama is
folyamatosan emelkedik, ezért sziikséges lenne egy foallasti logopédus felvétele az iskolai részen.
Utazo halézatunk logopédusai jelenleg még el tudjak latni a gyermekek fejlesztését, de rendkiviil
tulterheltek. Hosszatavon a rendszer ebben a forméjaban nem lesz fenntarthato.

Infrastruktirahoz  (targyi

Humanerdéforrashoz kotheto
erdforrashoz) kotheto

A tornateremben
parhuzamos oktatas folyik Tobb szakos gyégypedagdgus
ey idében, ndvekvé hianydban a feladatellatas

csoportszam miatt osztott
tornaorik, kiilsé helyszinek drtdlben aelezitt.

bevondsa) elengedhietetion) g Vezetdk tulzott leterheltsége:

mindennapos testnevelés tobb  egyidejii  megbizatas

véllalasara kényszeriilnek a
szakemberhidny miatt.

biztositasa rendkivuli

| Jelentos magas
bekiovetkezési valosziniiségii

biztositasahoz. A
tornaszobaban nem férnek el
a fejlesztok, a konduktor, és a
szomatopedagogus.
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Az udvar sportolisra nem
alkalmas, balesetveszélyes
(ebédszallité auté Keresztiil
hajt a jatszotéren, tuzlépcsod
szabadon all, nincs
elkiilénitve a jatszotértol).
Tettiink lépéseket és az
onkormanyzat segitségével a
tanév folyaman varhato,
hogy az ut megsziinik és

alkalmas lesz  jatszotér
kialakitasara, ami csak
fenntartoi tamogatassal
valosulhat meg, legalabbis a
teriilet fiivesitése,
védoburkolat kialakitasa. A
jatszotéri eszkozoket

palyazati forrasbol kivanjuk
beszerezni.

Nincs sportpalya sem - nem
felelink meg a Kkotelezo
eszkozjegyzék eléirdasainak.

Két-harom éven beliil az
épiilet bévitése
elengedhetetlenné valik. A
maximalis engedélyezett
intézményi létszamot mar
idén is megkozelitjiilk és
tovabbi 5-8 %-o0s novekedés

varhaté. Két évente az
6vodabdl érkezik egy
értelmileg akadalyozott
osztaly és varhato, hogy
tanulasban akadalyozott
osztalyt is tudunk inditani
minden évben, A felso
tagozatbol az Osszevonas
miatt nincs kimené
osztalyunk.

Autizmus spektrumzavarral
diagnosztizalt gyermekek
ellataséhoz nincs megfeleld

szamu szakember, a térségben,
a tanulok szama ugrasszertien
novekszik. Szilikségessé valt
nagyobb szamban
gyogypedagogiai asszisztensek
alkalmazasa a tanulok sulyos
halmozott érintettsége miatt
(egyéni mérlegelés alapjan).

Az utazo halézatban rohamosan
emelkedik a tobbségi
intézményekben SNI diagnozist
kapd tanulok szdma. Magas az
eloirt fejlesztési Oraszdm. A
rendelkezéslinkre allo
statusszal mar nem tudjuk az
autizmus teriiletén teljes kortien
ellatni a feladatot.
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Palyazati forrasokbol,

fenntartoi tamogatassal
tudjuk elképzelni az
intézmény bovitését

raépitéssel, ennek hidnyaban
nem tudjuk majd fogadni az
Oroszlany és a térségében €16

szakértoi véleménnyel
rendelkezd tanulékat.
Keressiilk a tamogatokat
fejlesztési koncepcionk
megvaldsitasahoz. Probaljuk
megnyerni az
onkormanyzatot telek

teriiletiink bovitésére, mert
ez a bovités kulcsa.

A KAP gyakorlati
megvalositasanak ellendrzésére
kevesebb id6 jut, a TER
megvalositasa, vezetdség
leterheltsége miatt.

Meérsékelt, alacsony
bekdvetkezési valdszinliségli

Szik tantermek, kis
mozgastér mely helyi
adottsdg. Sorra megszlinnek a
fejlesztd termek, nincs

kdzOsségi tér és zsibongd sem.
Autista gyermekek szamadara
protetikus kornyezet tovabbi
] bdvitése, tanulonként kodos
Egyéb munkahelyek kialakitdsa
elengedhetetleniil sziikseg
lenne, de hely hianyaban erre is
csak  korlatozottan  latunk
lehetbséget.

Az  intézményben  flitési
rendszerének  korszer(isitését
tervezni kell 2-3 éven beliil.

Egy f6 gyégypedagégus alkalmazasa elengedhetetlen lenne ahhoz, hogy teljes koriien tudjuk
biztositani a feladatellatast. A fOiskolas kollégakat tanulmanyaik befejezése utdn is
intézményiinkben kell tartani, tanulmanyi szerz6dés megkotése elengedhetetlen az érintettekkel.
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A jelenleg 3 f6 CSED-en, GYED-en 1év6 kolléga varhatéan csak egy-két év mulva tér vissza
intézménybe.

Nagy oromiinkre a helyi onkorméanyzat tdmogatasaval sikeriilt egy nagy veszélyforrast
elhiritani a nydr folyaman. Udvarunk mar biztonsigosan megkozelitheté a jarda és
gyalogatkelo kiépitésének koszonhetéen. A parkesitis is megtortént ezen a teriileten a
tankeriilet tamogatasaval és alapitvanyunk hozzajarulasaval. Igy egy tobb, mint egy évtizedes
nagy kockazati probléma megoldodott. Az j kézlekedési rendet, parkolast még a gépjarmiivel
koézleked6 sziiloknek meg kell szokniuk. Jelenleg még vannak olyanok, akik nem veszik figyelembe
a megvaltozott forgalmi rendet, hidba kérjiilk 6ket. Amennyiben nem valtoztatnak magatartdsukon
kénytelenek lesziink tovabbi 1épéseket tenni az érintettek ellen a szabalyok betartdsa érdekében.

A tankeriiletet minden évben tajékoztatom a megoldasra varé problémakrol.

2. A TANEV LEGFONTOSABB CELJAI ES KIEMELT FELADATAI

A Benedek Elek Ovoda, Altaldnos Iskola, Fejleszté Nevelés-Oktatast Végzd Iskola, EGYMI
munkaterve az intézmény hagyomanyaira, értékeire épit. Tartalmazza a neveldtestiilet rovidtavu,
a tanévre vonatkozé elképzeléseit. Osszhangban van az intézményi pedagégiai programmal és a
torvényi valtozasokkal és az intézmény fejlesztési koncepcioval. Alapjat képezi a munkakdzosségek
és az intézményegység éves terve. Ezek mentén hataroztuk meg feladatainkat és a tanévre vonatkozo
elképzeléseinket.

2.1. A fenntarté dltal megfogalmazott f6 feladatok

Alapfeladataink:

Feladatellatasunk a valtozasok ellenére is szerteagazo.

Ovodai feladatellatds-gyogypedagogiai 6vodai nevelés

Altalinos Iskolai nevelés-oktatas (gyogypedagbgiai nevelés)

- tanulasban akadalyozott osztalyok

- értelmileg akadélyozott, autista osztalyok

- ép értelmli, nem integralhaté autizmus spektrumzavarral diagnosztizalt tanulok
gyogypedagogiai nevelése, oktatasa (forditott integracio)

Fejleszté nevelés-oktatas

- sulyosan, halmozottan értelmi sériiltek ellatas

EGYMI intézményegység

- Utazo6 gyogypedagdgiai halozat

- SNI logopédiai

- Konduktiv pedagogiai

- Eszk6zkdlcsonzés

Kiemelt hangsalvt kap az intézmény szempontjabol:

Az esélyegyenloség biztositdsa minden terilleten és tanulodink sokoldald  komplex
személyiségfejlesztése, egyénre szabottan
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Az iskolai részen autista osztdly szdmara nyugodt kornyezet biztositdsa. Autista 6vodai csoport
kialakitasa, atvezetése az iskoldba, iskolaelokészito foglalkozasok szervezése. Fejleszt6 szakmai
program kidolgozasa, protetikus kérnyezet kialakitasa.

Atvészel§ stratégia kidolgozasa, keletkezett tobblet terhek megosztasa nagyfokt hianyzas esetén.

A sziilok €s a nevelbtestiilet fokozott és folyamatos tdjékoztatasa, online kommunikacio erdsitése.
Tanéran kiviili tevékenység keretében torténé tehetséggondozas biztositisa (sport, ijaszat,
néptanc, sielés, lovaglas, mivészeti tevékenység...).

Az igazolt és igazolatlan mulasztiasok csokkentése érdekében még tébb beavatkozo
intézkedésre, motivalé program szervezésére lesz sziikség, annak ellenére, hogy kollégaim mindent
megtettek kompetencia hataraikon belill. A mulasztasok mérséklésére tamogatd eljarasrendet
dolgozunk ki és probaljuk a sziiloket is 6sztondzni kotelezettségiik betartasara, gyermekiik szorosabb
kontroll alatt tartdsara. Oktatasi Hivatal nem tartja szilkségesnek a beavatkozast, de javitani kell a
lemorzsolédasi mutatokon is.

Az intézmény pedagogiai programja alapjan kitlizott célok, feladatok: a helyi tantervnek megfelelden,
az érvényben 1évo SNI iranyelvek figyelembevételével.

2.2, Komplex Alap Program

KAP komplex alapprogram bevezetésének tapasztalatai és Kiterjesztése intézményi szintre. Az
alapelvek szélesebb korben torténé alkalmazasaval a fejlesztési foglalkozasokon, rehabilitacios
ordkon, napkozis foglalkozasok alkalmaval is. Délutanonként alprogrami foglalkozasok
megszervezése a modositott Pedagdgiai Programban tervezett napirend, oOrafelosztis szerint. A
bevont pedagdgusok tanmenetének tervezése, ahol a kdzismereti targyak 30 %-ban komplex orat tart,
és alkalmazza 20 %-ban A DFHT-KIP éraszervezést, differencialt csoportos foglalkoztatast. Heti egy
alkalommal rdhangol6das orak biztositjak majd a motivalast osztalyonként. A tanuls élménytelibbé
tétele segiti a lemorzsolddas cstkkentését, ijszerli egész személyiségiiket érintd, komplex fejlesztési
lehetdséget biztosit a tanulok szamara, ami a gyerekek iskolai teljesitményére is pozitiv hatassal lehet.
Az 6vodai részen tervezziik ovodai fejleszté program bevezetését a kivetkezoé tanévtol. Ennek
elokészitése, a program kidolgozasa, adaptalasa megtértént a minisztériumi ajanlasanak megfeleléen,
de még az Ovodai nevelési programba nem keriilt be teljeskortien. A fenntartd kérésére nem
modositottuk a programunkat ebben a tanévben, erre a teriiletre vonatkozoan. Kezdeményezni fogjuk
a fenntartonél ennek lehetdségét, hogy a 2026-27-es tanévben az 6vodai részen torténd bevezetésnek
se legyen akadalya.

2.3. A teljesitményértékeléssel kapcsolatos feladatok
A TER szakszerii megszervezése, a pedagégus kollégak motivalasa, tobblet teljesitményiik
elismerése a vezet6ség szamara kiemelt feladat lesz ebben a tanévben is. Intézményi szinten a
fenntart6 az inkluziv nevelés timogatasat, esélyegyenloség elosegitését hatirozta meg. Ez idaig
is kiemelt feladata volt intézményiinknek. Az utazé halozat és intézménylink minden pedagdgusai
ezen elvek mentén szervezi az intézményi és intézményen kiviili programokat is. Ezt a célt szolgélja
a fenntartoi kérésre atalakitott tobb éve miikodé SNI munkak6zosségiink is. Az atalakitas megtortént
“Intézménykézi gyogypedagdgiai munkakdzosség” néven miikddik a jovében tovabb, a megkotott
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egyiittmiikodési megallapoddsoknak megfeleléen. Probalunk még tobb partnert bevonni a
szakmakdzi egyiittmikodésbe.

Helyi, intézményi értékelési szempont:

Az o6vodai és iskolai részem: Az autizmussal ¢l6, illetve a nem beszélé gyermekek
kommunikaciojanak, szocidlis készségeinek fejlesztése, széleskorii timogatisa.

A pedagégusok moédszertani tudasanak bovitése, felkészitése belsé tudasmegosztas keretében. Az
érintett tanulok neveléséhez, oktatasdhoz sziikséges eszkdzok, vizualis megsegitd kartyak, képek
elkészitése, kommunikatorok hasznélata. Specialis, tanulasi kdrmyezet kialakitasa.

Egyéni haladast segit6 specifikus médszerek alkalmazasa, sziikség esetén az atvezetés biztositasa.
Az ovodai részen: tovabba az \ij munkarend, napirend kialakitisa a jogszabilyi eldirasokhoz
és a tanuloi igényekhez igazodva.

Fejleszt6é nevelés, oktatasban: a sziilok fokozottabb bevondsa az intézmény életébe, érzékenyitd
programok szervezésébe valo bekapesolodas és az AAK eszkozok alkalmazasénak kibdvitése.

Intézményegységben: timogatas nyuhjtasa az inkluziv nevelés feltételrendszerének
kialakitasahoz az integralé intézményekben, az utazé gyégypedagogusok aktiv részvételével. A
tobbségi intézményekben az egyiittnevelés szereploinek széleskorii, szakmai tdmogatasa, tanicsadd
funkcio erésitésével, érzékenyité programok, mddszertani felkészitések, konferencidk, bemutatok,
team megbeszélések, mithelymunkak szervezésével.

Az uj NAT 2020 minden osztilyfokon bevezetésre keriilt.

A tanulok, gyermekek nevelésével-oktatasaval kapcsolatos kiemelt feladatok, célkitiizések a

tanévben

- Tanuloink nyugodt, kiegyensulyozott személyiség fejlodésének biztositasa egyénre szabott
megsegitése

- Kulturalt viselkedésre nevelés, a k6zosség szabalyait betarté magatartas kialakitasa

- Motivacié fenntartdsa, erdsitése, tanulas timogatasa

- Esélyegyenlség biztositasa

- Széleskorii programkinalat, tanoran kiviili programok szervezése

- Az autizmus spektrumzavarral kiizdé gyermekek specidlis ellitasinak megszervezése,
sziilok felkészitése, kollégik tovabbképzése

- Egészséges életmédra nevelés, erdteljes prevencios tevékenység a kiros szenvedélyek
kialakulisinak megel6zése helyes kézmosas, higiénés szabalyok betartatasa,

- Felkésziilés a tanulok mozgasallapot felmérésére

- A lemorzsolédassal veszélyeztetett tanulok taimogatasa, prevencios tevékenység
tanuldéink kornyezettudatos magatartisanak kialakitasa, illetve erdsitése, szelektiv
hulladék gyiijtés bevezetése

- A modositott iskolai hazirend megismertetése tanuldinkkal, a hazirendben foglaltak
betartasanak kovetkezetes és egységes szamonkérése, a devians viselkedés hattérbe szoritasa

- A hidnyzasok hangsulyozott figyelemmel kisérése és szigori jogkovetd adminisztralasa, az
iskolai Didkdnkormanyzat munkdjanak segitése, tdmogatd személy szerepének erdsitése

- Az etika/hit- és erkOlcstan orak pozitiv hatasa a tanulok szociokulturalis viselkedésére

25/59



Az SNI gyermek széleskorii tamogatasa
A tanuldk beilleszkedésének tamogatasa a tarsadalomba
Az integracio, inkluzid eldsegitése, tobbségi pedagogusok szemléletformalasa
Felzarkoztatas: egyéni fejlesztésekkel, tanoran kiviili tevékenységek soran
o Tehetséggondozas: szakkorokom, versenyekre valé felkészitésen, konyvtari
foglalkozasokon, tanéran Kkiviili tevékenységek Kap alprogrami
foglalkozasok soran

Iskolaeldokészitd foglalkozisok megszervezése az 6vodaban.

Intézményi hagyomanyok apolisa

Az el6zo tanév tapasztalataibol adodé nevelési, oktatasi célok, kiemelt intézményi feladatok:

A mindségi munkavégzés szinten tartdsa illetve javitasa, eddigi eredményeink megorzése,

kovetkezetes, egységes alapokon nyugvo munkavégzés, protokollok alkalmazasa.

Uj oktatasi és nevelési médszerek, IKT eszkozhasznalat, 0j terapiak és konfliktuskezelé

eljarasok megismerése és beépitése a mindennapi munkaba, alprogrami foglalkozasok

megszervezése rahangolédas 6ra minden évfolyamon.

A tartésan tavollévd kollégak szakszerii helyettesitése

Eseti helyettesitések megszervezése

A jogszabalyok naprakész kovetése és betartdsa, intézményi dokumentumok folyamatos

feliilvizsgalata és médositasa: Hazirend aktualizalasa, PP, SZMSZ kiegészitése, teljesitmény

értékelési szabdlyzat,  gyakornoki szabalyzat, mentori terv

A tovabbképzési terv feliillvizsgalata (RRF 1.2.4 palyazat eredményének és a valtozasok

figgvényében).

Megfelelés a fenntarté altal tamasztott igényeknek, elvarasoknak

Az oktatas targyi feltételeinek biztositisa ésszerii, takarékos gazdalkodas mellett

Palyazati tevékenység felkutatasa, lehetOség fliggvényében uj palyazati programokba

bekapcsolddas, RRF 1.2.4. projekt megvalositasa pozitiv elbiralas esetén

Palyazati projektek fenntartisa

Tandcsaddi szerepkor erdsitése, kapcsolattartis erdsitése a tobbségi intézményekben,

integral6 pedagogusok tamogatasa

Tovébbi tdmogaté partnerek felkutatasa

Partnerség erositése bolcsddei szolgalattal, 6vodaval €s a gyermekorvosokkal

I'Jj kollégak szakmai tamogatisa, kozosség megerositése kozosségformilé rendezvények

segitségével

Belso informacidaramlas erdsitése

Pontos, naprakész dokumentécio, belso ellendrzés fokozasa

Szakmai 6nképzés tdmogatisa, hiinyszakok, megfelelé szakképzettség megszerzésére

0sztonzés

Helyi, intézményi fejlesztési terv aktualizalasa

Az igazolt és igazolatlan mulasztasok csokkentése érdekében Osszefogas intézményi
szinten
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3. A TANEV HELYI RENDJE
3.1. A tanitas nélkiili munkanapok idépontjai, felhasznalisa az intézményben
sz. | esemény /téma felelés idépont wisgheydk,
' J ‘ feladatok
Vagone Mezei meghivott
Maria, vendégek,

1. | Szakmai konferencia Intézménykozi 2025.10.14. nevelGtestiilet
gyogypedagogiai konferencia
munkakozosség megszervezése

7-8.0sztalyos

tanulok,
Foldiné  Szakéacs 2025, 10.18. pélyzivélasztési
Zsuzsanna felelosok

2. | Palyaorientacios nap (4thelyezett
palyavalasztasi munkanap) Lehetseges
felelos P szakmak

bemutatasa,
céglatogatas
. N < Bati .
e et e, vagne |00 |
P Mezei Méria P Y
Tavaszi szakmai nap, bels6é | Nagyné Batin szakmai partnerek,
4. | tudasmegosztas, Erika, Véagéné | 2026.03.06 gyogypedagogusok
Gyereknap — DOK nap/ Batta Krisztina
3. | (utazdé halézatban szakmai | DOK segitd tantestiilet, tanulok
. 2026. 06.12.
miihelymunka)
Ramberger Szilvia,
Gal Edit
Belsé tuddsmegosztas, | munkakozosség
szakmai nap. Utaz6 halézat | vezeto
4, altali érzékenyités a VAgons Mezei 2026.06.18. o
t5bbségi intézmények | ' O neveldtestiilet
ris . Maria
tajékoztatasa.
Borbély Szots
Csilla
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Az utazo halozat a székhely intézménnyel azonos idépontokra szervezi tanitds nélkiili munkanapjait,
azzal az eltéréssel, hogy a palyaorientaciés nap és a DOK nap helyett szakmai programokat
szerveznek.

e 2025.10.18-an- intézmény latogatason vesznek részt egy kozeli EGYMI-ben.
e 2026.06.12-én értekezleti napot tartanak az utaz6 halézatban.

Az 6vodai részen 5 nevelés nélkiili munkanappal terveznek. 2025.10. 18-4n az iskolatdl eltéréen
6vodai nevelési athelyezett munkanapot tartanak. A DOK napon az évodaban csaladi napot tartanak
és team megbeszélést szerveznek a sziiloknek a gyermekek fejlédésérol.

A tanuloink és évodasaink szamara a tanitas nélkiili munkanapok iigyeletet biztositunk 7.00 -17 6ra
kozott, igény esetén felligyeletet 18.00 oraig.

A tanév szorgalmi idészakaban: 181 tanitasi nap lesz
Elsé tanitasi nap: 2025. 09. 01. hétfé
Utols6 tanitasi nap: 2026.06.19. péntek

A szorgalmi idoszak elsé féléve 2025.01.23—ig tart. Méasodik félév kezdete 2025.01.26. Az elsd
féléves tanulmanyi elérehaladasrol a tanulét illetve gondviseldjét 2025. 01.30-ig tajékoztatjuk a félévi
értesitd altal, a Kréta rendszeren keresztiil.

3.2. A sziinetek idotartama

Oszi sziinet: 2025.10.23.-2025.11.02. (sziinet el6tti utolsé tanitasi nap 2025. 10.22.)

Téli sziinet: 2025.12.20-2026.01.04-ig (sziinet eldtti utolsod tanitasi nap 2025. 12.19.)
Tavaszi sziinet: 2026.04.02-2026. 04.12-ig ( sziinet eldtti utolséd tanitasi nap 2026. 04.01.)

Munkasziineti napok a szorgalmi idészak nem tanitasi sziinetre és pihenénapra es6 iddszakaban:

2025.10.23. Nemzeti innep

2026. 05.01. Munka linnepe

2026.05.25. Piinkosd

Ledolgozandé munkanapok:

2025.10.18. szombat 10.24. pihendnap ledolgozasa. - péntek

2025.12.13. szombat munkanap- 12.24. pihenénap ledolgozasa - szerda
2026.01.10. szombat munkanap - 2026.01.02. pihendnap ledolgozésa - péntek
2026. 08.08. szombat munkanap - 2026.08.21. pihenénap - péntek
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3.3. A nemzetiink szabadsig torekvéseit tiikrozo, tovabba nemzeti miltunk martirjainak
emlékét, példajat 6rzé emléknapok, valamint az iskolai élethez kapcsolodé és az iskola
hagyomanyainak 4polisa érdekében meghonositott egyéb iinnepnapok, megemlékezések
idépontja

dmé 44
sz. | esemény / téma felelds idépont i m?nyessegl
mutato
Jarfas-Nagy Ildiké Megemlékezd
S . . | Dedk Lilla irodalmi
L Az aradi vértanik emléknapja 2025.10.06 | Osszedllitas
oktéber 6.
szemléletformalas,
erkolesi nevelés
, | K6ros Krisztina Megemlékezes,
Az 19’56-08 "forradalom , €S 2025.10.22 tanuléink hazafias
2. | szabadsagharc linnepe (oktober érzelmei erésédnek
23)
atélés fokozasa
. felsds Megemlékezés-
A k t 3 S . iz
. ’or’nm'ums 2 . ©s , egye'b osztalyfonokok 2026.02.25 | iskolaradio,
3. | diktatarak aldozatai emléknapja ,
, tanulok figyelme,
(februar 25.) ) >
tudasgyarapitas
Farkasné Maczik Gyermekek iinnepi
Az 1848-as forradalom és | Modnika 2026.03.13 miisora
4. | szabadsagharc iinnepe (marcius T szemléletformalas,
15.) hazafias érzelmek
erdsddése
Elézetesen kiadott
5. A ho.lokaus.zF aldozatai Nagy Janos 2026.04.16 1smertetoa’lnyag
emléknapja (4prilis 16.) feldolgozasa,
érzékenyités
Koszoruzason valo
) Nagy Janos részvétel
6 A Nemzeti Osszetartozas Napja 2026.06.04 | Megemlékezés-
(junius 4.) iskolaradio,
nemzettudat,
hazafiassagra nev.
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Az iskola hagyomanyai apolasa érdekében meghonositott egyéb iinnepnapok, rendezvények

SZ.

esemény / téma

felelos

idépont

eredményességi
mutato

Benedek-projekt

Esélyegyenloségi hét
Regionalis szakmai konferencia

Vagoné Mezei
Maria, utazo
halozat,

Jarfas-Nagy
Ildiko
osztalyfénoki
munkak6zosség

2025.09.29-
10.22.

Pedagogiai
programban
tervezett  projekt,
hagyomanyapolas
megemlékezés
névadonkrdl, varos
lakoinak
érzékenyitése
intézménylink
hirnevének
erositése

20. alkalommal integralt jarasi

Sportnap

Rosta Istvan,

2025.10.10.

tehetséggondozas,
mozgas szeretetére
nevelés egészséges
életmad,
versenyszellem,
érzékenyités
esélyegyenloség
biztositasa

Lelki egészség napja

Kiirti Renata

2025.10.10.

egeészsegtudatossag
kapcsolodas a
jubileumi
sportnaphoz

Miisor az Apolisi intézetben

Borbély- Szots
Csilla

2025.10.02.

Pozitiv visszajelzés
az 1d6s emberektol

Adventi késziilodés

Borbély-Szbts
Csilla, 6voda

2025.
november-
december

unnepre
hangolddas,
szlilokkel kapcsolat
mélyitése ¢és a
varosi
programokba vald
bekapcsolodas

Mikulas

Ovoda
Vig Erzsébet,

2025.12.05.

Ajandékozas,
gyerekek  Orome,
kozosségformalas
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d 14 1 4 .
sz. | esemény / téma felelds idépont e it gt
mutaté
. Meglepeté
7. Felnétt bibeléadas sajit misor Ovoda 2025.12.05. |, eg’ °pe e,s., ,
élménynyujtas
Csabainé
Sebestyeén Lilla K6zosségformalas,
Egyed Anita tanulok
Karacsonyi iinnepsé rmek és megajandekozasa.
8 s y pseg gyerme 2025.12.18. | Pedagbgusok,
0 Nagyné Batin gyerekek  kozos
Erika, musora,
Borbély-Szts hagyomanyéapolas
Csilla
Kertész Agnes
9. | Magyar Kultira Napja Vecserdi Jenoné | 2026.01.22. | értékeink védelme
Gyurkovszky
Margit hagyomanyépolas,
10. | Farsang Zsidainé  Palfi | 2026.02.13. | jelmezes
Mobnika felvonulas
Koros Krisztina
Egyéb rendezvények:
dmé L3
sz. | esemény / téma felelés idépont | O o rmemyesscel
mutato
Tanuléink ko6ziil
, , 20250002 | O ozu
Autdémentes Nap Kasszany Ingrid sokan vesznek részt -
Kornyezettudatossag
Mozgés szeretetére,
2025.09.26 | 6romére  nevelés-
2. Dia Napj Rosta Istvé
Magyar Diaksport Napja osta Istvan bekapcsol6dés a
kozponti programba.
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eredményességi

sz. | esemény / téma felelés idépont :
mutato
Sajat készitést
ajandékkal
oromszerzeés, miisor
2025:10:02 nyugdijas értelmiségi
. ) 2-4.0sztaly tanuloi | Kardcsony | klub, apolasi intézet
3. Generaciok Osszetartasa .
gyégypedagdgusok | Anysk lakoinak
. egyuttmikodés
napja. i )
erdsodik, generaciok
Osszetartasa, id6sek
tisztelete
gyermekek
, Gyurkovszky ké toss4
Allatok vilégnapja - dllatvédelmi | y, oo 2025. omyezettudatossig
4. ) argi . a er6sodik, felelosség
projekt oktober 07. ,
Kurdi Fanni tudatossaguk
er6sodik
) éph anyok
5. Marton-nap Legat Csabané 2025 I,lep 'a gyomanyo
11.11. apolasa
6. | Parasport napja Molnar Eméke 2026.02.20 erz’ekenyltes", )
esélyegyenloség
o kdrnyezettudatos
Fenntarthatosagi Témahét Batta Krisztina, szemlélet erOsitése,
7 Roézsa.- Budahazy | 2026.04.20 | egészséges ¢€letmdd,
' Zsuzsanna -24. fenntarthatdsag
takarékossag,
kornyezetvédelem
Bériné Bod6 Eva
. . 2026.04.24
8. | Fold Napja akadalyverseny Stégmar Agnes P2o 8 koérnyezettudatossag
Kasszany Ingrid
Rézsa.- Budahazy .. egészscges
Zsuzsanna marctus ¢letmodra  nevelés,
9. | Egészségnapok harmonikus
személyiség
Kiirti Renata fejlesztés
Tatus Timea, Gal | ;.1
Autizmus , D ) ’ aprilis
10. HHzmd nap own Edit Hadobas érzékenyito nap

Szindrémasok napja

Titanilla, Ovoda
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eredményességi

. ény / té 16 idépont
sz. | esemény / téma felelos idépon e
EFOESZ naptol
Kéros Krisztina eltér6  alkalommal
11. | Allatkerti kirandulés S sz kdz0sségépités
Csabainé S. Lilla allatok  szeretetére
nevelés
Farkasné Maczik | 2025.09.19 rt alyazat
12. | MVM élménynap 40 {6 ingyenes ar e.lsne acat 1.1ye s palyaza
Monika jutalom
Kurdi Fanni
L felkészit6 t4 ¥ ; 2025.09.23
13. .ovas elkeszité tabor verseny | Urgehegyi 025.0 palyazat keretében
ingyenes Lovassport .- 09.26.
Egyesiilet
Molnar Eméke 2025.10.21 | VDSE
14. | Edz6tabor Tatan ingyenes 5 6 e s A4
VDSE -10.25. egylttmitkodés
) ., , . , kozosségformalas,
Tavaszi  kirdndulds- busszal | Zsidainé Palfi .
. . o hungarikumok
Oshonos kutyafajtdk | Monika, .. . ]
15. . , ., majus megismereése,
megismerése tanésvényen | Gyurkovszky , iy
, , . magyar  allatfajtak
latogatas Margit ; ,
megismerése
komyezetvédelem,
16. | Tavaszi gyalogturak Vértes Nagy Janos majus )
kdrnyezeti €rtékeink
két
alkalomma
Rosta Istvan, Kiss |1 it tet
17. | Kerékpéros tirék és tébor osta Jstvdn, Riss D o
Kitti tabor palyazat fenntartisa
junius
utols6 hete
kozbsségformalas
napkozis kollégak kr.eativités
Napkozis projektnapok: Adventi _ fejlesztése,
18 | és Tavaszi sz0szmotols, Kreativ | Lomkovics 4 alkalom | tehetséggondozas,
napok Erzsébet o
iranyitasaval hagyomanyépolas,

nemzeti hovatartozas
erositése

33759




eredményességi

sz. | esemény/téma felelos idépont 1
mutato

egylittmiikodés
6voda  dolgozdi, erOsitése, partnerek
ért.akos tavasz, sziilok bevonasa az
munkak8z0sség nyar 6vodai életbe
tagjai, kapcsolatrendszer
erOsitése

19. | Csaladi napok

Elménynyujtas,

Csabainé motivacio, érzelmi

20. | Boldogsagorak I havonta o 14 .,
Sebestyén Lilla kotodés, pozitiv

gondolkodas

érzekenyités,
modszertani
tuddsmegosztas,

21. | Nyitott iskola, nyitott kapuk Nagyné Batin Erika | tavasz sziilok szamara
tanacsadas, a
szakmai munka
népszerlsitése

A Lazar Ervin Program (LEP) keretében felkinalt babeldadasokon, koncerteken, tancos-zenés
bemutatokon, szinhaz és cirkuszlatogatason, egyéb komolyzenei eldadasokon, hangversenyen
iskolank minden évfolyamaval részt kivanunk venni. A programok pontos idépontjarol, titemezésérol
a késObbiekben fogunk tdjékoztatast kapni.

Latogatisok szervezése 6shonos allatok bemutaté helyére

Intézménylink szamdira nagyon fontos, hogy tanuldéink megismerjék orszagunk hagyomanyait,
kulturélis értékeit és emellett betekintést nyerjenek hazankban 6shonos éllatok életébe, megismerjék
az éllatok €16helyét €s az allattartds szabalyait.

Az also és felso tagozatosok tavasszal a lakohelyiink kérnyé€ki tanyakon, latdogatohelyeken ismerhetik
meg az allatokat, illetve tervezziik a latogatast a magyar kutyafajtakat bemutato tandsvényre.

Nyari bringa tabort ebben a tanévben is szeretnénk megszervezni. A kézlekedésbiztonsagi
kerékparos, varosi ligyességi versenyeken is részt vesziink: Rosta Istvan és Oroszlany varos
szervezésében.

A tavaszi idoszakban a tanulasban akadalyozott 6. osztalyos tanul6i 3 napos erdei iskolaban vesznek
részt Kornyebanyan a Benedek Iskola Gyermekeiért Koézalapitvany tamogatisaval. A jutalom
taborozas a legegyiittmiik6débb osztalyként nyerték el.

Tehetséggondozis elésegitésére Ki mit tudot, galat szerveziink téli as tavaszi idészakban Molnar
Nikoletta és Tatus Timea , Gal Edit szervezésében az értelmileg akadalyozott tanuloknak.

Erzsébet taborra- Zankai kirandulasra: Deak Lilla, Angi-Békési Kinga palyazatot nyujt be.
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Vilagnapok: Viz Viladgnapja : Csabainé, Tarsasjaték vilagnapja: Farkasné Macik Monika, Autizmus
Vilagnapja, Down és egyéb szindromasok vilagnapja: Gal Edit, Molndr Eméke, Hadobas Titanilla,
Madarak Fak napja: Dobai Egyed Anita.

A minisztérium altal biztositott Aktiv sulikezdési programok: gyalogtiurak, vizitarak,
szabadidods, kerékparos vindortabori, egyéb sportprogramokba is szeretnénk bekapcsolodni a
lehetoségek fiiggvényében.

Az iskolai élethez kapcsolodo iinnepek megiinneplése

d r 1 4 -
F esemény / téma felelds idépont ere m’enyessegl
mutato
sikeres
2025.09. 01. tanévkezdés,

1. | Tanévnyité iinnepség . fir e 1
foigazgato- helyettes | (8 ora) inforMACIOWtadas

elsosok koszontése

Molnar Nikoletta, . . .
ballagasi  miisor,

Tatus Timea, .
2026. vendégek pozitiv
3. | Ballagas Koros Krisztina, 06.19. visszajelzése,
Dedk Lilla (14-15 6ra) sziiloi, tanuloi
elégedettség
f6igazgats, 2026.06. sikeres tanévzaras,
4. | Tanévzaro linnepség féigazgato- 24, sziilék pozitiv
helyettes (8-9 ora) visszajelzés

3.4 Az elore tervezheto nevelotestiileti értekezletek idépontja

eredményességi

idépont esemény / téma felelos ]
P y mutato

informacié
megosztas, elbzetes
Nagyné  Batin | felosztas,

2023.08.21. ;an?r\;nd, P;IOkeSZItO megbeszels. Erika elokésziiletek,
Foldiné Szakacs | targyi  feltételek
Zsuzsanna biztositasa,
tervezés,
teremrendezés
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eredményességi

idépont ény / té felelo
idépon esemény / téma elelds G
balesetvédelmi,
tlizvédelmi oktatas,
2025.08.27 R . . ., Nagyné Batin
Alakulé nevel6testiileti értekezlet . informaciémegoszta
9-13 éraig Erika o
S, felkészités,
csapatépités
Vagoné M. | Utazoé
SNI megbeszélés-utazohalozati | Maria gyogypedagogusi
2025.08.28. |, 1 o
értekezlet Ramberger halozat — létszamok,
Szilvia orarend
Dokumentumok
elékészitése,
Nevelotestiileti  értekezlet- munkaterv munkaterv
2025.09.17. megismerése, SZMSZ elokészitése. TER | Nagyné  Batin ismertetése ~ TER
13.30-15.30 | bevezetésérol tajékoztatas, | Erika értékelés
teljesitménycélok
jegyzOkonyv,
jelenléti
U kollégak
O t ll f" "k. nk k.. -» r . , , ,
2025.09.10, | >~ @YIONoK MUNKAOPOSEN | Jartas  Nagy | Cikésztése,
értekezlet ) tamogatasa
Ndiké6 ’
munkatervben
szerepl6 feladatok
2025.08.21 Intézményi Tanacs {ilése- PP tartalmat | F6ldiné Szakacs jegyzokonyv
és 09.17. megismerték, munkaterv ismertetése Zsuzsanna tajékoztatas
2026.01.28. JegyzGkonyv
N 4 Bati 14 L r
1430-16.00 | Félévi értekezlet agyne atm | fglév értékelése,
oréi Erika javaslatok,
g tapasztalatok
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dményességi
idépont esemény / téma felelos U ’ny (i
mutato
modszertani
tovabbképzés, Uj
s eljarasok,  sokrétii
Ja .a§ Nagy tudas, motivécio nd.
Tavaszi szakmai értekezlet, lidiké Szakmai bemutato,
2026.03.06. | munkakozosségi  attekintés, szakmai | Gal Edit tovabbkeépzések
tapasztalatcsere Ramberger tapaéztalatm, 3
Szilvia megismert Jo
gyakorlatok atadasa
intézmeény-egyseég
kozott
jegyzékonyv,
2026.06.19.. Foldiné Szaki el
Tanév végi osztalyozo értekezlet OICING SZAXALS | értckelés
13.30-15.00 Zsuzsanna )
hatarozatok
jegyz6konyv
2026.06.25. | Kihelyezett  tanévzar6  értekezlet, | Nagyné  Batin tan?'V, F’:rtékelése,
10-13 6raig | neveldtestiileti kirandulas Erika lezarésa, javaslatok,
kérések a kovetkezd
tanévre

Az értekezleteket intézményi részenként, tanfeliigyeleti egységenként eltérd iddpontban tartjuk,
kivéve az alakulo, tanévnyito, félévi értékeld €s tanévzard értekezleteket.

A munkakézosségi értekezletek, team megbeszélések, vezetéi értekezletek tervezett idépontja,
rendszeressége

Osztalyfénoki munkak6zosség havonta minden hénap utolsé szerda
jelenléti/on-line

Intézménykozi gyogypedagdgiai | havonta

munkak6zsség

Ertelmileg akadalyozott, autista | havonta

munkakdzisség

EGYMI team megbeszélés hetente, pénteki napokon/ online

Ovodai team havonta hoénap elsé hetében, sziil6i
negyedévente

Vezetdi értekezlet havonta minden honap els6 hetén, szerdan de
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Kozvetlen iskolai vezetoi egyeztetés

hétfonként délel6tt

3.5 A sziil6i értekezletek, fogadoorak idépontjai A tanév folyaman sziildi értekezletek
megtartasat jelenléti formaban tervezziik, osztdlykozosségenként. A sziilok hirlevélben, a KRETA
rendszerben és honlapon keresztil is kapnak tajékoztatast. Az intézménybe csak elore egyeztetett
idOpontban, igazgat6éi engedéllyel léphetnek be. Tanév kdézbeni athelyezés, beiratkozéas esetén
lehetdséget biztositunk a személyes talalkozasra. Az épiiletbe csak az autista gyermekek, stlyosan
érintett, halmozottan fogyatékos gyermekek, ovodasok sziilei kisérhetik be gyermekiiket a reggeli
atadas idejére, illetve a hivatalos iigyben eljaré személyek szolgaltatok, akik feliilvizsgalatot,
hibaelhdritast végeznek, az intézmény iskolaorvosa, védéndje, szakhatosagok, a fenntartd

képviseldje.

idépont esemény / téma

felelas

eredményességi
mutaté

2025.08.26.
12.30-13.30

Ovodai sziilbi értekezlet

foigazgato helyettes
gyogypedagogusok

sziiloi
kapcsolattartas
er6sddése,
informacio
atadasa, bizalom
erositése,
beszoktatis,
atvezetés
sikeressége

2025.08.29.
15.00-16.00

Sziil6i értekezlet altalanos iskola - elsds

elsds osztalyfonok

pedagdgusok
bemutatisa
bizalom
elnyerése
informécio
atadasa, hiteles
tajekoztatas

2025. 09.03
15.00 6ratol

Sziiloi értekezlet altalanos iskola

osztalyfonokok

kapcsolattartas,
informacid
atadasa, hiteles
tajékoztatas
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eredményességi

fejlesztd nevelé-oktatasban napi szintli a
kapcsolattartas, elozetes egyeztetés
alapjan a fejlesztést végz6 szakemberek
a sziillok rendelkezésére allnak, team
megbeszélések negyedévente.

idépont esemeény / té felelos
il SRy mutaté
sziiléi részvétel,
. ) kapcsolattartas
2025.09.18. | Sziilsi értekezlet,  palyavalasztasi v p e
e tme o« Deak Lilla erfsddése,
15.00 ératél | tAjékoztatd sziildi értekezlet 7-8.0. informéacis
Tatus Timea o
atadasa,
realis 6nismeret,
2026.02.04. )
Sziiloi értekezlet — iskolai osztalyfonoksk
16.00-17.00
Fogadoorak elézetes egyeztetés utan
EGYMI intézményegység dolgozéi a
fogado orajukat a sziil6i igényekhez
igazitjdk telefonos egyeztetés utan, szil6i részvétel,
TEAM  megbeszélések  formajéban, kapcsolattartas
melyet a munkaterv részletesen erdsodése,
tartalmaz, online, videobeszélgetés, | osztalyfénokok, informacio6
vagy személyes talalkozas formaban. gybgypedagogusok | atadasa, bizalom,
A avbevoedasteiai Gvoddban & egylittmiikodés
gyogypedagogiai Ovoddban és a erbsodése

Az intézmény

bemutatkozasat szolgalo pedagogiai célu iskolai nyilt napok tervezett idépontja

idopont

esemény / téma

felelos

eredményességi
mutaté

2025.11.12.
2026.03.18.

foglalkozasok, egy€b bemutatok

Nyilt napok: tanoérai bemutato, fejlesztd

gyogypedagogus
ok

sziilok, partnerek,
pozitiv
visszajelzése, a
gyermekek
elorehaladasanak
megismertetése
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3.6 Tervezett versenyek, mérések és vizsgak

3.6.1 Versenyek

Az alédbbi versenyekre készitjiik fel tanuldinkat, bizva a pozitiv valtozasokban. Amennyiben a
versenyek elmaradnak, iskolai megmérettetésben tanulmanyi vetélkedékben, sz€pird versenyen,
sportversenyeken mérhetik Ossze tudasukat didkjaink. A rajzversenyekre, meseir6 versenyekre

eljuttatjuk az altaluk késziilt alkotasokat.

A FODISZ altal szervezett regionalis, varmegyei, orszagos didkolimpiai versenyeken részt vesziink
atlétika, terematlétika, mezei futds, Gszas és csapatversenyek, labdajatékokon. Szeretnénk értelmileg
akadalyozott tanuldinkat is atlétikaban inditani, a darts €s asztalitenisz versenyekbe is bekapcsolodni.
A FODISZ tanévnyité iinnepségén két tanitvanyunkat és testneveldjét kitiintették orszagos, atlétikai
bajnoki cimért, elért kimagasld, didkolimpiai sportteljesitményért és a felkészité munkaért.

Verseny megnevezése | Evfolyam Felkészito tanar Megjegyzések
KOMPLEX tanulmanyi varmegyei, regionalis
5-8 osztal : 5 dagé .
verseny tanulasban akad. osztaly HEENEVASYRECReeCUs orszagos szintl
Kompl tanulmanyi . .
, p'ex ar’lu fmanyl csoport Téatus Timea regionalis
értelmileg akadalyozott
Féldine Ssakacs
Szépird verseny 3-8. osztaly Zsuzsnna varmegyei szintl
gyogypedagdgusok
gyogypedagdgusok. , . N
. 1
Rajzversenyek 1-8.0sztaly Roézsa-Budahazy varm’egyel,’ 'reglona s
orszagos palyazatok
Zsuzsanna
Rosta Istvan,
FEKEMSZ, FODISZ . : .
. Nagy Janos varmegyei, regionalis,
sportversenyek, 1-8. osztaly ) ) orszAcos szinti
didkolimpiai versenyek Molnar Emoke &
gyogypedagdgusok
Tantargyi versenyek helvi intii S
[ 1-8.0sztaly osztalyfénok oY1 sznid, - egyem,
informatika, magyar csapat
K&myezetvédelmi osztalyfénokok csoportos, osztalyszinti
5-8.osztalyig I
verseny
| Uszéverseny 3-8.osztalyig testnevelok regionalis, orszagos
Mikulas ki .
, ! , as kupa 3-8. osztalyig Rosta Istvan varmegyei
uszéverseny
helyi szintii, regiondlis I
Szavaldverseny 1-8.0sztalyig osztalyfonskok egy):éni > To8 ’
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Verseny megnevezése | Evfolyam Felkészit6 tanar Megjegyzések
Kezlekodssbiztonsagi, vérosi és helyi, egyéni és
kerékparos és lgyességi | 3-8.osztalyig Rosta Istvan cRanl ¥l CBY
verseny P
Iy , egyéni helyi, regionalis,
Ijasz verseny 5-8 osztalyig Nagy Janos &y , vi Teg
0rszagos
Lovaglas
2.-6.0sztalyig Kurdi Fanni regiondlis, orszagos
értelmileg akadalyozott elévalogatd, orszagos,
Sielés '8 AXACAYOZOR | Molnar Emoke gare g
4-8 osztalyig nemzetkozi
Darts felsd tagozat Rosta Istvan Orszagos
Bozsik program felso tagozat Rosta Istvan varosi, virmegyei
_ alsé tagozat, Gyurkovszky Margit _ )
Miivészeti Tanc, zene ; & . varosi fesztivalok
autizmussal €é16k Bakfark AMI

Vizsgak:
Jogszabaly keretei kz6tt a nevelbtestiilet véleményének kikérésével, az iskola vezetosége tiizi ki a
tanulmanyok alatti vizsgak idépontjat:

e javitovizsga (augusztus 19-ig egy nap)

o osztalyozoé vizsga - (a tanév sordn barmikor szervezheto )

e kiilonbozeti vizsga (egyedileg meghatirozott modon, a sziildvel folytatott konzultacid

alapjan)

o egyéb belso vizsgak (pedagdgiai program szerint)

e Fiiggetlen vizsga- jogszabalyi el6irdsok szerint, amennyiben sziikséges a megszervezése.
Kiilsé és belsé tantirgyi mérések rendje

A kiils6 és belsdé mérések litemezésérdl, felelosokrol részleteiben a munkakdzdsségi munkatervek
(melléklet) szolnak. Az dvodaban igyeksziink bevezetni egy {j mérérendszert.

Kiemelt mérések:

a) Tanév eleji képesség és tanulmanyi szintfelmérés az intézmény altal hasznalt
mérdeszkozokkel.

Hatarido: szeptember

Felelos: szakmai munkakdzdsség-vezetok

b) Orszagos mérés a 4., 6. és 8. évfolyamokon kompetencia mérés
Hatarido: -
Felelos: -

Nem relevans

¢, Els6 osztalyban, illetve masodik évfolyamon képességek mérése, neveltségi szint megallapitasa
DIFER mérés
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Hatérid6: 2025. 12 05-ig
Felelosok: els6s, masodikos osztalyfénok

d, Palyaorientacios mérések 09.17-10.09 kézotti idészakban.- 8. o. osztalyféndkei

Helyi mérések

SNI tanulok - kiegészité vizsgalatai, diszkalkulia, GMP, diszlexia veszélyeztetettség,
mozgasallapot vizsgalat, nyelvi €s beszéd fejlettség vizsgalat sziikség esetén

Felelds: utazé gyogypedagdgusok, EGYMI intézményegység vezetd

Ertelmileg akadalyozott tanulék felmérése PAC teszt-évente, autista gyerekeknél informalis teszt
felvétele

Felel6s: osztalyfonokok
e-Dia - fejlodésvizsgalo rendszerbe vald folyamatos részvétel, 2. 4. évfolyamon.
Felelds: osztalyfonokok
Silyosan halmozottan sériiltek fejlédés diagnosztikaja - Frohlich teszt felvétele, vagy TARC teszt
Felel6s: Fejleszté nevelés-oktatas osztalyfondke

- Formativ mérések — a tanuldsi folyamatot végigkisérd értékelési mod. A témazard
dolgozatok eredménye meghatarozo a félévi €s év végi osztalyzatnal.

Hatarido: folyamatos
Felel6s: minden pedagogus

- Szummativ mérések — mindsitd értékelés, a tanuldsi id6szak lezardsa sordn mérjiik a
tananyag elsajatitasanak szintjét. Dont6 stulya van a félévi €s év végi osztalyzatokban.

Hatéridd: janudr elsd két hete; majus vége, junius eleje

Felelds: gyogypedagogusok

3.6.2 A tanulok fizikai allapotat felméré vizsgalat idépontja

redményességi
sz. | esemény / téma felelGs idépont $ pENSE
mutaté
NETFIT informatikai hattér biztositasa o <
foigazgato 2025 09.30 feltételek biztositasa,
1. | (adminisztrator kijel6lése, mérési azonositd rendszergazda ) e Fonosits
generalasa, megkiildése, pedagdgus 2026.01.31. generalasa

hozzarendelése)

mérésre kijelsit | 2026.01.12 -

2. | NETFIT méré
meres testnevelok 05.06.

elvégzett mérések
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dmé o
SZ. | esemény / téma felelés idépont e
mutatéd
. S ertékeld
3. | NETFIT adatrogzités rogzitésre  kijeldlt | 6 06,10, | Kirtekelés,
személy fejlesztési irdanyok

4. SZAKMAI FELADATOK

4.1 A tanfeliigyeleti rendszerrel kapcsolatos feladatok lesziikiiltek az intézményt érintd
ellenorzésre
eredményességi
SZ. esemény / téma felelos hatarido , DRy
mutato
A BECS feladatkdore, hataskore
minimalisra csokkent ebben az évben - - -
tanfeliigyelet nem varhato
4.2 A mindéségfejlesztési munka tervezése
SZ. esemény / téma felelos hataridé Sy S
mutaté
Ertékelési
szabalyzat
kidolgozasa az
2025.09.01. . mpa .
mtezmenyi
2026. 06.30- s
i specialitasokat
1 Pedagdgusok értékelése — TER-1j értékelési Foigazgato 12 figyelembe véve,
’ rendszer bevezetése Kézremiikodsk | Ovodaban. Atdolgozott, PP,
2026.07.15. | SZMSZ,
e munkakori
leirasok,
Beiskolazasi
terv,Munkaterv
2025.09.30
pedagdgusok
7 Pf:da’gi)gus és vezetdi teljesitmény célok vezetdk 2025.08.31 iévahagyott célok
rogzitese egyéb: jogsz
fenntart6 o
megfeleléen.
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dmé 2
SZ. esemény / téma felelds hataridé S e S CRl
mutaté
ellendrzés
folyamatos dokumentumai,
o oralatogatasok,
A helyi szabélyzatnak megfelel6en torténik | _ | . A VOESO | feljegyzések,
R e, Féigazgato értékelés X
az ellenérzés, értékelés az intézményen Kréta,
3. | belil, a vallalt teljesitmény célok, tobblet | Kozremiikodsk | 2026 04.20- | Tanasitvany,
feladatok kimutatasa. A fOigazgatot a . 2026.06.30.-- igazolas,
. Fenntarto : svodab
fenntarto értékeli. 18, OvVOaaban | programterv,
Jlihus _ egyéb a
kozepéig. szabalyzatban
rogzitett modon

Fontos feladat szamunkra, hogy a szakmai munkardl folyamatos visszajelzést kapjunk a kiilsé
partnerektol. Ezért ismételten visszavezetjilk az intézményi elégedettségmérd kérdodiveket, ennek
kidolgozasa az utaz6 haldzatban mar megtortént. Az intézményre vonatkozoan kidolgozasra keriiltek
a kérdoivek.

rrrrr

A torvényi valtozasok kovetkeztében csak a gyakornokoknak kell atesni kotelezd mindsitésen. Onkéntes
alapon aki, megfelel a feltételeknek jelentkezhet a nem kotelezd PED 11, Mester és Kutatotanari eljarasra.
Intézményiinkben csak kotelezod eljarasra keriil sor ebben a tanévben.

dményességi
SZ. esemény / téma felelos hataridé ki f:nye Bl
mutato
Mentorok  kijeldlése, adminisztracios féigazgatod
1 t“evéken’ység elvégzése,. tevékf:nységek - folyamatos eredfnéfl)’/es
itemezése a gyakomoki szabalyzatnak felkészités
megfeleléen iskolatitkar
sikeres rogzités
bekeriil a
) Jjelentkezok 2026.03.31. | mindsitési
2. A mindsitési eljarasra jelentkeztetés oy
foigazgaté 2026.04.15. | cljarisba  az
érintett
pedagdgus
3 Kotelezo eljaras Ped I, mindsité vizsgaval figazgato 20251125, | foreslest
kapcsolatos feladatok érintett gyakornok o
portfélio
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g:li Zgr;,lﬁ nyi jelzett eredményes
P, . ’ idépontban PR,
4. Mindsit6 eljaras megszervezése foigazgatd . P " minosites,
R ; Ped L
Oktatési Hivatal | tanévben ©
4.3 Munkakorok aktualizaldsa, pedagégusok feladatai
eredményességi
feladat felelés hatiridé g
mutaté
Munkakéri leirdsok aktualizalasa, kiegészités — .,
L . AT (e . aktualizalt
munkakorét érintd valtozasok atvezetése, 1j | Foigazgato 2025.10.10. .1t
L e munkakori leiras
feladatkorok, felelosok rogzitése

4.4

Palyavalasztas, kozépfoka intézményekbe torténé tovabbtanulis

A koézépfoku oktatasi intézményekbe t6rténd tovabbtanulas rendjét 2025/26. tanév rendjérol
sz016 rendelete szabalyozza. Az abban foglaltakat a nevelbtestiilet és az osztalyfonoki
munkako6zosség iilésén a f6igazgatd ismerteti. A tovabbtanulasért felelos kolléga és a
nyolcadikos osztalyfénokok a tanulok sziileivel valé folyamatos konzultaciok utjan segitik a
tovabbtanulas ligyintézését, annak adminisztracios feladatait.

Segiti a tanulékat a redlis palyavalasztasban a palyaorienticiés mérések soran kapott
kiértékelés.

Az iskola féigazgato-helyettesei rendszeresen ellendrzik a hatariddk pontos betartasat.

A paélyavalasztas pedagodgiai-szakmai jellegli feladatait az osztalyfénok munkaterve
tartalmazza.

A tanév tervezése sorin nagy hangsiilyt fektetink a tovabbtanulisra felkészité
foglalkozasokra, palyaorientacios felkészitést terveziink csoportos fejlesztés keretében.
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4.5  Palyazatokbol adodo szakmai feladatok
,, . .1, | eredményességi
feladat / esemény felelos hataridé
mutatd
A fejleszté iskolasok
esélye javul,
eszkbzallomany
boviill, az utazd
EFOP 3. 1.6-16 projekt hilézat fejlodik, a
Nagyné Batin 2027 képzettség
fenntartasa Erika sokrétiibbé  valik, a
sziiléi klub, szakmai
Fenntartott projektek nap megvalosul,
érzékenyitett
kérnyezet
Folyamatos
EGYMI eszkozkolesénzd Fﬁ}csﬁnzés, ?Z
miikodtetése igénybe vevok
Gal Edit szamanak
névekedése,
IKT eszkozok,
' iskolatitkar, kooperativ
T:S: ki);(:gramok - kiemelt fSigazgatd Zolyamato médszerek hasznalata
P helyettes tanordkon,  iskolai
Fenntartott projektek rendszvenysien
Fenntartasi id6szak lejar,
de hagyomannya valt:
hagyomé
Hérom hete.t meghaladd | of4 munkakd nyos hagyomanyépolds,
Benedek projekt f hatésa
z0sség rendezvén | lenntarthatosag
Kornyezetvédelmi témahét ny¢ valt
(jogyakorlat)
esélyegyenldség
eybgypedagég biztositasa,
usoli:yp Nagyné gyogypedagogusoksz
Tankeriilet altal Batin  Erika, aki;zla; ‘ képzése,
benynjtott, RRF 1.2-4 tankeriilet e eymu‘n “
. ‘ ) konferencia,
folyamatban, nincs szakmai . ,
dontés vezetdie eszkbzbemutato,

, ka sziiléi kilub,
proje J ; eszkozbeszerzés,
meneaszmen eszkozkolesonzd

bévitése
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Tervezziik az ottalvds Erzsébet tabort osztalykirandulast egy csoportra. Helyi 6nkormanyzat kiirasara
tarsadalmi célu palyazat keretében programot fogunk benyujtani az el6z6 évekhez hasonléan. Bizunk
abban, hogy infrastrukturalis palyazat kiirasra kerlil. A palyazatokat figyelemmel kisérjiikk és
lehetdség esetén bekapcsolddunk, illetve megirjuk fejlesztési, palyazati programunkat.

4.6 Az esélyegyenloség biztositasa: kompetenciik fejlesztése, a tehetséges tanulok
tamogatasa, Kkultira kozvetitése a nemzetiségre vonatkozéan, a helyi sajatossagok,
hagyomanyok, értékek megismerése, megbecsiilése és szeretete

Az esélyegyenléség megvaldsulasat szolgalo legfobb pedagogiai feladat a tanulok eltérd egyéni
képességeinek, adottsdgainak figyelembevételével annak biztositdsa, hogy jelentds hatranyok nélkiil,
egyenl6 lehetdséget biztositd ismeretekkel, kompetencidkkal rendelkezzenek a tarsadalomba valo
sikeres beilleszkedéshez. Ennek érdekében hatarozzuk meg iskolankban a kovetkezoket:

0 az adottsagok felismerése, a hatranyos helyzet feltarasa, annak szakszeri kezelése
Eszkozei: Jelzorendszeren keresztiil torténd jelzés, kapcsolattartds, hatranyos helyzeti altalanos
iskolai helyi tanulok tdmogatasa, képességek és kulcskompetencidk fejlesztése

Eszkozei: tandrai differencialdas, témahetek, projektek, fejlesztd, habilitacids-rehabiliticios
foglalkozéasok, szabadid6s foglalkozasok, kozosségi programok, iskolai és osztalykirandulasok,
vetélkedok, versenyek, csalddi napok szervezése,

0 a tehetséges tanulok tAmogatéasa

Eszkozei: SNI-s tanulok kimagaslé képességeinek felismerése, képességeinek tovabbfejlesztése,
milvészeti iskola, sport szervezetek bevonasa, tehetségkutatd versenyeken valo részvétel, palyazati
lehetéségek  felkutatdsa, tdboroztatds, online versenyekbe valé bekapcsolodas, ijasz
tehetséggondozas.

0 a versenyek szervezése

Eszkézei: sportnap, esélyegyenléség biztositasa, tobbségi iskoldk didkjainak, pedagodgusainak
érzékenyitése, a nemzetiségek kulturijanak megismertetése, kiemelt hangsullyal a multikulturalis
tartalmakra.

Eszkozei: egyiittmiikodési megallapodas megkotése a Roma Nemzetiségi Onkormanyzattal és a
Szlovak Nemzetiségi Onkorményzattal, helyi Ertelmiségi Klubbal, Apolasi Intézettel Vértes Diak
Sport Egyesiilettel. K6z0s tancos rendezvények, csaladi napok szervezése. Intézményiinkben roma
hagyomanyapolas megjitasa, a roma kultira népismeret beépitése az osztalyfonoki orakba.

O A varosi és helyi sajatossagok, hagyomanyok, értékek megismertetése,

O Eszkozei: A varosunk rendezvényein torténd részvétel, az 6nkormanyzat kérésére a szervezett
miisorokra tanulok, szereplok biztositasa, helytorténeti vetélkedén vald részvétel. Varosunk hires
embereinek, milvészeinek és miivészeti alkotdsainak megismertetése tanuldinkkal tanérak keretében
és helytorténeti vetélkedon.

] Az Onismeret, a redlis palyavalasztas pedagogiai tamogatisa érdekében a
személyiségfejlesztéssel kapcsolatos tevékenységek valamennyi tandrai és szabadidds foglalkozasba
valo beéptilése

(] Eszkozei: palyaorientacios foglalkozasok, palyavalasztasi tandcsadas, palyavalasztasi felelds
kijel6lése, részvétel a palyavalasztasi kiallitason, tanacsadés sziildknek, intézmény és céglatogatas.
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O Komplex

alapprogram

bevezetése a

lemorzsolodas

csokkentése,

sokoldalu

személyiségfejlesztés érdekében. A tapasztalaton alapuld ismeretszerzés, motivacido erGsitése
élményszerii tanulési helyzetek biztositasaval.
Eszkozei: tanmenetek, Uj munkarend, specialis modszerek, alprogrami foglalkozasok, komplex
tanorak. Intézményiink esélyegyenl6ségi tervvel rendelkezik, amely ezt részletesen bemutatja.

4.7 A tehetséggondozas, felzarkoztatas és a tanoriakon kiviili tevékenységek
Egyeztetésre keriilt-e
az egyetértési jogkor
gyakorloival a
Tevékenysés felkészités (iskolaszék
- Résztvevo Idépont, helyszin | Felelds / sziildi szervezet,
megnevezése real i
didkonkormdnyzat)
I/N
(jkv. szam)
fejlesztd intézmény, heti sziil6i beleegyezd
114 ’ 5 dagd .
foglalkozasok rendszerességgel EYOEypecagogns nyilatkozat
al i
Progr an{1 , L , ] sziilbi nyilatkozat,
foglalkozasok EA, | 92 napi szinten gyOgypedagogus tanulé valasatasa
TA, LA, MA
kirdndulasok,
osztalyprogramok, 114 tanitasi év | intézmény sziil6i beleegyez6
versenyek, folyaman nevelGtestiilete nyilatkozat
projektek,
_ | minimum 14 {6
sport szakkdT, | foolalkozasonk
bringa,fjasz, kukta | o . _ _ '
SoAbkon o tan1tas1’ év szakkor vezetdie SZlflOl beleegyezd
_ o egyiittmiikédés | folyaman nyilatkozat
»Bringaakadémia, szerint
Bozsik program”
tanitasi év
Tehetséggondozo folyaman  k&zos
foglalkozasok, fellépések, . i i}
galak  szervezése milvészeti iskola | f01gazgato, SZ‘TIOI beleegy. ©z0
fellépési lehetdség | 30 altal  szervezett megbllzott nyilatkozat, — Sziildi
biztositasa rendezvények pedagbgusok SZEFyEZEL
t4 . latogatasa
anc, drama
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4.8 Az iskolaba 1épd, elsé évfolyamos tanulék beiskolazasa

Az els6 évfolyamosok beiskolazasa a jogszabalyban meghatarozottak alapjan, a fenntarté dontéseinek
¢€s iranymutatasai szerint a keriileti/jarasi hivatal vezetdje altal meghatarozott idépontban torténik.

akiknél az intézmény kijel6lés mar megtSrtént.

eredményességi
feladat / esemény felelds hataridd p M
mutato
Beiratkozas a 2025/26-0s tanévben | _ . i
Cme s S féigazgatd-he
folyamatosan a szakértdi bizottsag véleménye
alapjan. Adatszolgaltatas. lyettes folyamatos beiratkozok széama
ztalyfonoki
Els6s tanulok beiratkozésa: 2026 aprilis 23-24, | OS2 Y ono<!
munkakdzosség

Az iskoldba torténé beiratkozas elott lehetdséget biztositunk az intézmény megismerésére,
oralatogatasra. Elokészitése az foigazgatd-helyettesek és az osztalyféndki munkakszosség-vezeto,
els6s osztalyfénok, érintett osztalyok osztalyfondkei k6zos feladata, amelynek sordn a leend6 els6sok

sziileinek, év kozben érkezett tanulok szilleinek tajékoztatasa kiemelt feladat.

Az 6vodankbol érkez6 autizmussal érintett tanulok beiskolazasat megelozéen felkészitjiik az
iskolakezdésre, megtorténik az atvezetésiik az iskolai részbe.

5. PEDAGOGUS-TOVABBKEPZESI PROGRAM ES A BEISKOLAZASI TERVBOL

ADODO MUNKATERVI FELADATOK
Tovabbképzési programot €rintd valtozasok:
a) szakmai tovabbképzések

b) szakvizsgat ado képzések

) koltség és finanszirozas

Beiskolazasi programot €rint6 valtozasok:
a) szakmai tovabbképzések

b) szakvizsgat ad6 képzések

C) koltség és finanszirozas
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A beiskolazasi tervben 4 f6 szamara kértiik tamogatast felséfoku tanulmanyaikhoz. Egy f6 masodik

évét kezdi meg gyogypedagogiai alapszakon az ELTE Baérczi Gusztav Gyogypedagogiai karon. Sajat
er6bél kivanja finanszirozni gydgypedagogiai tanulmanyait. Két f6 negyedéves tanulasban
akadalyozottak alapszakon, egy f6 harmadéves a Soproni Egyetem Benedek Elek Pedagogiai
Karéanak tatai kihelyezett tagozatan. Egy f6 végzett gyogypedagdgus pszichopedagdgiai Gj szakon. A
tanulmanyaikat nem kellett finanszirozni, tanulméanyi eredmény miatt mentesek voltak illetve nem
vették igénybe a tankeriilet tamogatasat. Két 0j fo jelentkezett egyikiik tandijmentes a Soproni
Egyetem tatai tagozatan. Masik kollégané tandijkoteles, mert pétjelentkezés sordan vették fel.
Most kezdi meg tanulmanyait, ezért szeretnénk szamara tamogatast kérni. és a beiskolazasi
tervbe felvenni amennyiben a modositasra lehetéséget kapunk.

Fontosnak tartjuk és kiemelten tamogatjuk a gyogypedagogiai szak, illetve 0j hianyszak (értelmileg
akadalyozottak pedagdgiaja, autizmus, logopédiai szak) megszerzésére iranyulé tanulmanyokat.

Fontosnak tartjuk IKT kompetenciaink fejlesztését is. Intézményiink az ingyenes 30 oOras
akkreditalt tovabbképzésekre vald jelentkezésre Osztonzi a kollégakat. Elsé sorban az uj
osztalyfonokok szamara fontos a specialis olvasastanitasi moédszer megismerése, tantargy pedagogiai
ismereteik bovitése matematikai teriileten. Autizmus teriileten a kollégak felkészitése az akkreditalt
tanfolyamot kovetéen bels6 tudasmegosztas keretében torténik. Az RRF 1.2.4 palyazat keretében 28
16 gyogypedagdgus szamara rdgzitettiink 30-60 oras akkreditalt képzést a PTTR —ben, ami egyben
kételezo indikator is, amennyiben nyer a palyazat. Csak szakmai jellegli képzéseket valasztottak a
kollégak, ami komoly elbrelépést jelentene a megjelolt teriileteken (autizmus, ADHD,
mozgésterapidk, evésterapia, logopédia terapiak, Diszkalkulia...

6. Intézményi kapcsolatrendszer

6.1 Iskola és csaladi haz kapcsolata

A kapcsolattartds zart facebook csoportokon és a Kréta rendszeren, személyes egyeztetésen és
telefonon torténik. Ovoddban, fejleszté nevelésben-oktatdsban, autista osztalyban napi szintd.
Amennyiben a mindennapos iskolaba jaras barmilyen okbdl korlatozodik, az online kapcsolattartas
kertil elétérbe.

A kapcsolattartds fontosabb formai a kévetkezok:

Az iskola egészének életérol, az iskolai munkatervrél, az aktualis feladatokrol a foigazgato tajékoztat:
- tanévnyito értekezleten

- intézményi honlapon

- intézményi tanacs megbeszélésein.

- Az osztalyfonokok:

- sziil6i értekezleten, hagyomanyos és online formaban

- rendkivuli szul6i értekezletsziiloi munkako6zosség tilésén

- tajékoztatd anyag, értesité levél, izend fuzet, KRETA rendszer
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A tanuldk egyéni haladasaval kapcsolatos tajékoztatasara az alabbi forumok szolgalnak:

fogadodra online, hagyomanyos

team megbeszélés online videokonferencia vagy hagyomanyos tton

esetkonferencia

tajékoztato fiizet, bizonyitvany

ertesitd levél

Kréta rendszer

A sziilokkel valo kapcesolattartds egyéb modjai:

! eredményességi
feladat / esemény felelds hataridd y TR
mutato
nyilt napok, bemutaté 6rak osztalyfonoksk félévente sziiléi elégedettség,
szakemberek pozitiv megitélés
6vodapedagogusok
team, esetmegbeszélések szakemberek negyedévente tajékoztatas
féigazgato igény szerint eredményes
problémakezelés, partneri
egylittmikodés
csaladlatogatasok osztalyfonok problémak esetén, | kapcsolattartas
elsOs tanuloknal ,bizalom erdsodése
egylittmiikodés
kozos kirdndulasok, csaladi nap | kijelslt felelés évente legalabb egy | egyiittmiikodés partnerség

. . alkalommal erOstdése
iskola, 6voda
sziil6i klub foigazgato helyettes | évente 2-3 | egyiittmiik6dés partnerség
. alkalommal erOsodése
6voda
iskolapszichologiai, logopédiai, | szakemberek igény szerint partnerség,
konduktiv pedagdgiai tanacsadas segitségnyljtas, egységes
nevelési elvek
workshop kijelolt felelos, | évente egyiittmikodés partnerség

szakmai vezetd

eréstdése,
tudasmegosztas
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6.2 A fenntartéval és miikodtetivel valé kapcsolattartas

Az iskolai munka megfeleld szintii iranyitdsanak érdekében az iskola vezetésének allando
munkakapcsolatban kell 4llnia a fenntartoval és miikddtetével, a Tatabanyai Tankeriileti Kézponttal.
A fenntartéval szoros egyiittmiikodés kialakitasara kell térekedni, az irdnymutatdsanak, elvarasainak
megfelelden sziikséges eljarni. A féigazgatd tolmacsolja az intézményi igényeket, helyi fejlesztési
elképzeléseket. A vezetés és a fenntartd képviseldi kézosen vesznek részt az elokészitési, tervezési
folyamatokban az eljarasrendeknek megfelelden. A korabbi miikodtetdvel Oroszlany Véros
Onkormanyzataval is a j6 kapcsolat megdrzése kell torekedni. A varosi rendezvényekbe torténd
bekapcsolddassal, hagyomanyok 4polasanak tovabbvitelével, a korabbi években kialakult
egylittmikodésnek megfeleléen. A helyi 6nkorményzat tamogatasaban is bizunk, az altala kiirt
palyazatokon részt vesziink. Alapitvanyunkon keresztiil a tarsadalmi céli palyazatokban helyi, varosi
érzékenyit6 programokat valositunk meg esélyegyenldségi hét keretében.

6.3  Szakmai kapcsolatok (horizontailis egyiittmiikodés rendszere)

Szoros egylittmiikddést épitettiink ki a védonéi halozattal, a vairmegye gyermekpszichiaterével, a
helyi gyermekorvosokkal, a pedagodgiai szakszolgalattal és a szocidlis szolgalat dolgozdival. A
prevencid, a korai jelzérendszer kiépitése még szorosabb szakmakdzi egyiitt gondolkodast igényel.

A Gy6ri POK kérésére rendezvényeihez biztositjuk a helyszint és igénybe vessziik szolgaltatasaikat.
A FODISZ felkérésére szervezési segitséget nyujtunk.

Az EGYMI Egyesiilet tagjaként kozosen képviseljiik tobbeélu gydgypedagogiai intézményeink
érdekeit, szakmai kérdésekben egyeztetiink.

Szoros kapcsolatot 4polunk varmegyei tarsintézményeinkkel és a kiilonb6z6 fogyatékos
érdekvédelmi szervezetekkel. Az EFOESZ évek 6ta timogatja iskolank tanul6inak kirandulasait,
palyazati lehetGséget biztosit. A MAGYE, MLSZSZ, Vakok és Gyengénlatok Megyei Egyesiilete,
Autizmus Alapitvany rendezvényein, tovabbképzésein rendszeresen részt vesziink, szamunkra
szakmai tdmogatést nyujtanak.

A Rendorség, a Tiizoltosag és a Mentd szolgalat munkatarsai bemutatokat tartanak, versenyeket
szerveznek tanuldinknak,

A péalyavalasztasi tanacsadé eloadasokkal, felmérésekkel segiti tanuldinkat a realis
szakmavalasztasban, tovabbtanulas irAnyanak meghatérozéasaban.

7.A BELSO ELLENORZES ALTALANOS RENDJE

Oralatogatasok tervezése:

Az iskolavezetés a lehetOségek figyelembevételével minden osztalyt, napkoézis csoportot és minden
nevel6t meglatogat az év folyamén, amirdl fejlesztd célu értékelést készit. A tanév folyaman egy-két
alkalommal torténik az Oralatogatds. Az értékelés segitd, tamogatd tanacsokat tartalmaz. A
latogatasok oktober, november honapban indulnak és folyamatosan zajlanak.
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7

.A BELSO ELLENORZES ALTALANOS RENDJE

Oralatogatasok tervezése:

Az iskolavezetés a lehetGségek figyelembevételével minden osztalyt, napkdzis csoportot és minden
neveldt meglatogat az év folyaman, amir6l fejleszt6 célu értékelést készit. A tanév folyaman egy-két
alkalommal torténik az oOralatogatds. Az értékelés segitd, tdmogatd tandcsokat tartalmaz. A
latogatasok oktéber, november honapban indulnak és folyamatosan zajlanak.

Oralatogatisok prioritisa:

1.

A G T i

mindsitési eljarasra kijelslt pedagogusok, gyakornokok
elsé osztaly osztalyfonoke

yj kollégak, uj feladatkorbe keriilt pedagdgusok

tobb éve az intézményben dolgozo kollégak
szakvizsgédzott pedagdgusok

nyugdij el6tt 4ll6 kollégak

Kollégak oralatogatasi és ellenérzési terve:

Egy 16 gyakornok fejlesztd tamogatéasat tervezziik ebben a tanévben.

Az also tagozaton tanité osztalyfonokoknél, napkozis neveloknél, uj munkakdrt ellaté kollégaknal
évente két alkalommal terveziink éralatogatast.

név/ hénap 10. 11. 12. 1. 2. 3. 4. S.

Zsidainé Palfi X
Monika

Dobai Egyed Anita | x X

Gyurkovszky X X
Margit

Csabainé Sebestyén X X
Lilla

Batta Krisztina X X

Farkasné  Maczik X X
Monika

Koros Krisztina X X

Molnar Emoéke X

Roézsa-Budahdzy X X X
Zsuzsanna

Angi- Békési Kinga X

Gbezi Zsoha X

Gombos-Maksa X X
Médea

Hadobas Titanilla X X X
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Molnar Nikoletta

Tatus Timea

Tomkovics Erzsébet

A tervezett idédpontok modosulhatnak, mikor ismertté valik a minésitési eljarasban résztvevoknél a
latogatasok, minésitések idépontja. Gyakornok tevékenységét a mentor koordinalja.
A nyugdijasoknal, testnevelénknél mesterpedagdgusunknal a TER értékelés miatt egy vagy két
alkalommal torténik Oraldtogatds a munkakozosség vezetdk kozremiikodésével. Nem kertiltek
rbgzitésre a tablazatban. Oraldtogatasuk elre egyeztetett idSpontban fog megtorténni a kozrem(iksdo
kollégak terheltségének fliggvényében. A diplomas NOKS kollégék ellendrzését a foigazgato végzi,
két gyogypedagogiai asszisztens esetében megfigyeli a napi tevékenységét, az iskolatitkar esetében
az adminisztraci6s tevékenységet. A TER értékelésben résztvevok beszamolot készitenek céljaik

teljesitésérol

és szakmai

egyéb tevékenységiikrdl a helyi

dokumentumon, ezzel is segitik az értékelés folyamatat.

Ellenérzés rendje

szabalyzatunkban kidolgozott

Hénap Ellendrzés célja | Ellendrzott teriiletek Alkalmazott | gy sraést végzok
moédszer
— intézmeényi ;Zi?i(:idlal Program Dokumentum | foigazgatod
<z eguptember alapdokumentum SZMSZ vizsgélata, vezetOség
ok feliilvizsgalata Munkaterv elkészitése modositasa
szeptember Eﬁgﬁglﬁon pedagogusi és alkalmazotti | széveg fBicazeatd
végéig aktualizéldsa kor munkakori leirasa aktualizaldsa gazg
foglalkozasi tervek,
Y tematikus tervek, egyéni
adminisztracids . A .
fejlesztési tervek — féigazgato helyettesek,
. teendGinek . . dokumentum- | . T % .
oktéber e foglalkozasi naplok, | ~. 7, intézményegység
nyomonkdvetése, | ... . . | vizsgalat N
statisztika torzslapok, KIR és mds vezetd
statisztikai
adatallomanyok
foigazgato- foigazgatd
novembertdl | elsé félévi s . Ca1x helyettesek,
januarig oralatogatasok tanérék, foglalkozésok hospitélds munkak$zosség-
vezetk
foigazgatd helyettesek,
asodik , intézmé ég-
december Lréags;égéves osztalynaplo, értékeld iv, | dokumentum- Lr;::trgenyegys £
értekelds egyéni haladasi naplé vizsgélat SNI  munkakdzdsség
vezetd
félévi naplék tgickoztatd foigazgato és a
U adminisztracié ﬁifetek, best Amolok dokumentum- | helyettesek,
] megfelelése  és statis zti,ka > | vizsgalat intézményegység-
teljesitése vezetd
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Hoénap Ellendrzés célja | Ellenérzitt teriiletek B Ellenérzést végzok
modszer
T Pedagogiai Program .
intézményi . Dokumentum | f6igazgatd
augusztus- Hazirend . g
alapdokumentum vizsgalata, vezetdség
szeptember ok feliilvizsgalata SZMSZ modositasa
& Munkaterv elkészitése
ko.zepfo’kl} a tanulok felvételi féigazgatod és a
. beiskolazassal . dokumentum- | ... .
februar dokumentumainak o foigazgatd helyettesek
kapcsolatos . vizsgalat , , i :
. kezelése palyavalasztasi felelos
teendok
. a pe Qa’gogu sok e . dokumentum- | féigazgatod
marcius mindsitésének minositési dokumentacio o
PR vizsgélat BECS
elokészitése
o harmad}k osztilynapld, értékeld iv, | dokumentum- | _,. .
aprilis negyedéves covéni haladasi napléd vizseslat foigazgatd-helyettesek
értékelésck 24 P &
tanulményi
kirandulasok
. tartalmi oldaldnak dokumentum- | ... .
majus . . | programtervek N foigazgatd-helyettesek
megszervezése ¢s vizsgélat
a lebonyolitas
munkalatai
. tanév végi n?pIOk’, . torzskdnyvek, dokumentum- | féigazgatd és a
junius T bizonyitvanyok N .
adminisztracid o vizsgalat foigazgato helyettesek
ellenérzése

8. ANEVELOTESTULET ALTAL FONTOSNAK ITELT EGYEB TERULETEK

Kiemelten fontosnak itéli a nevelétestiilet az ifjisagvédelem kérdését. Bizunk abban, hogy még
szorosabb lesz az egyiittmlikodés a Szocialis és Gyermekjoléti Szolgalattal, a gyermekek megsegitése
érdekében. Ebben a tanévben ez a feladat ismételten az osztalyfonskok terheit noveli.

Tovabbra is nagy reményeket fiiziink iskolapszicholégusunk tevékenységéhez. Tamogatast nyut
a pszichésen érintett tanulok problémainak kezeléséhez, konfliktusaik megel6zéséhez, tandcsadassal
segiti a pedagogusokat és a sziiloket.

Az intézménykézi gyogypedagogiai munkakozosség az egyiittnevelés szereploit probalja
tanacsadassal tAmogatni és érzékenyiteni szakmai konferencia, szakmai nap szervezésével. Az
inkluziv nevelés feltétel rendszerének kialakitasahoz nyujt tAmogatast utazo szakemberein keresztiil,
a tobbségi intézményekben.

Intézményiinkbe sok az j, illetve palyakezdé kolléga, ezért a kozosség felépitése, kollégak
szakmai tAmogatasa kiemelten fontos.

Féiskolai hallgatok fogadasa, gyakorlohely biztositasa. Gyakorlatvezet6i forumokon valo részvétel.
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9. LEGITIMACIOS ZARADEK

A neveldtestiilet nyilatkozata

A munkatervet az intézmény nevelbtestiilete 2025. év 09. h6é 17. napjén tartott értekezletén
megismerte, véleményezte.

Jarfas Nagy Ildiko

hitelesité nevelotestiileti tag

(Mellékelve az értekezletrdl késziilt jegyzokonyvi kivonat: jelenléti iv.
Az intézményi tanacs

Az iskolai munkaterv tartalmat az intézményi tanacs 2025. év 09. h6 17. napjan tartott lilésén
megismerte.

Kelt: Oroszlany, 2025. év 09. honap 17. nap

Foldiné Szakacs Zsuzsanna
intézményi tanacs képviselbje
A Diakonkormanyzat vélemény nyilvanitasa

Az intézmény didkonkormanyzat kialakitotta véleményét a tanulokat érintd programokrol,
szakkorokrél, alprogrami foglalkozasokrol és a DOK napra javaslatot tett.

Oroszlany, 2025. év 09. honap 10. nap

.............................................

Batta Krisztina
DOK képviseldje
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A Sziiléi Szervezet vélemény nyilvinitisa

Az iskolai munkatervet a Sziil6i Szervezet megismerte.

Kelt: Oroszlany, 2025. év 09. hénap 17. nap

.............................................

Presser Eva

sziil6i kozosség képviselbje

Nyilatkozat

Nyilatkozom, hogy az altalam vezetett intézményben — Benedek Elek Ovoda, Altalanos Iskola,
Fejleszté Nevelés-Oktatast Végzo Iskola, Egységes Gydgypedagogiai Modszertani Intézmény Iskola
és Ovodaszék nem miikodik.

Oroszlany, 2025.09.17.

féigazgato e

Nyilatkozat

Az intézmény vezet§jeként nyilatkozom, hogy intézményiinkben sportkor és kérus nem miiksdik.

Kelt: Oroszlany, 2025.09.17.

.............................................

féigazgato
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MELLEKLETEK (A MUNKAKOZOSSEGEK ES INTEZMENYEGYSEG
MUNKAPROGRAMJA)

1. sz. melléklet Osztalyfonoki munkak6zosség munkaterve

sz. melléklet Intézménykozi, gyogypedagdgiai munkak6zosség munkaterve
sz. melléklet Ertelmileg akadalyozott, autista munkakdzdsség munkaterve
sz. melléklet EGYMI intézményegység munkaterve

sz. melléklet Ovoda munkaterve

sz. melléklet Didkénkormanyzat munkaterve

sz. melléklet Konyvtari munkaterv

® NS e w DD

Versenynaptar
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FUGGELEK

A munkaterv jogszabalyi hattere

- A nemzeti koznevelésrol szol16 2011. évi CXC. térvény (a tovabbiakban: Nkt.), és modositasai
2023. évi LII. térvény a pedagdgusok 1 életpalyajardl- 401/2023 végrehajtasi rendelete

- Az informécids onrendelkezési jogrdl és az informacioszabadsagrol szold 2011, évi CXII.
torvény

- A munka térvénykonyvérdl szolo 2012. évi L. térvény

- A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. térvény

- A nemzetiségek jogairdl sz6l6 2011. évi CLXXIX. térvény

401/2023. (VIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagégusok 4j életpalyajarol szolé 2023. évi LIL térvény
végrehajtasarol - 402/2023. (VIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagogusok 1j életpalyajardl szolo torvény
szerinti felzark6zo ¢€s kedvezményezett telepiilések listajarol, valamint egyes kozneveléssel
Osszefliggd kormanyrendeletek modositasarol

- A nemzeti koznevelési torvény végrehajtasarol sz616 229/2012. (VIIL 28.) Korm. rendelet (a

tovabbiakban: Nkt. Vhr.)

- A nevelési-oktatasi intézmények miik6désérdl és a kznevelési intézmények névhasznalatardl
52016 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet (a tovabbiakban: R.)

- 661/2023. Korm. rendelet az egyes fenntartok altal kifizetendd esélyteremtési
illetményrészhez kapcsolédd tamogatasrol, valamint a 2024. évi kiegészité koltségvetési
tamogatasrol, tovabba a pedagdgusok Uj €letpalyajardl szo6l6 2023. évi LIL térvény végrehajtasarol
sz0l6 401/2023. (VIIL. 30.) Korm. rendelet mddositasarol

- A Sajatos nevelési igényl gyermekek Ovodai nevelésének irdnyelve és a Sajatos nevelési

igényi tanulok iskolai oktatasdnak iranyelve kiadasarol sz616 EMMI rendelet
- A tanév rendjérdl szolo oktatdsért felelds miniszteri rendelet

- A munkasziineti napok koriili munkarendrdl sz6l6 miniszteri rendelet
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Tatabényai Tankeriileti K6zpont

FENNTARTOI ZARADEK
a 2025/2026. tanévre készitett intézményi munkaterv jévihagyaséarél

A Benedek Elek évoda, Altalanos Iskola, Fejleszté Nevelés-Oktatast Végzé Iskola,
Egységes Gyégypedagégiai Médszertani Intézmény 2025/2026. tanévre sz6lé6 munkatervét
Jelen dokumentum szerinti tartalommal megismertem.

A fenntarté a nemzeti kéznevelésrol sz616 2011. évi CXC. térvény 27. § (3) bekezdése alapjan
az igazgaté dltal — a nevelGtestiilet bevonasaval — elkészitett munkatervet

jovahagyja.
A munkatervben szerepl$ finanszirozasi igényeket a kotelezettségvallalas rendje szerint

egyedileg biralja el.

Egyben az intézmény igazgatéjst felkéri a munkaterv intézmény honlapjan torténd

kdzzétételére.

Tatabanya, 2025, oktéber ‘b

Vereckei Judit
tankeriileti igazgaté

2800 Tatabanya, Gydri Gt 29.
06/34-795-227
tatabanya@kk.gov.hu






